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PREAMBULO

1.- Nuevas Generaciones del Partido Popular constituye la organizacion juvenil mas
importante, numerosa y relevante de Espana, al servicio de la sociedad en general y de los
jovenes en particular, centrando su actividad alrededor de un pensamiento de centro
reformista, apoyado de soélidos valores y principios. En esta linea, los afiliados y
simpatizantes que formamos este grupo de personas, presentamos una férrea e
irrenunciable vocacion de servicio publico, asi como el firme interés de mejorar la vida de
los que nos rodean. Sélo desde esta concepcidon, la politica cobra sentido en Nuevas
Generaciones. Conocer las problematicas sociales, especialmente aquellas que afectan a los
mas jovenes, y trabajar en su mejora es nuestro principal cometido.

2.- En este sentido, la formacion, se convierte en un aspecto esencial para los jovenes
que conformamos Nuevas Generaciones, porque somos conscientes que solo desde el
conocimiento a fondo de nuestro entorno, y de las técnicas necesarias para dar solucion a
las distintas necesidades sociales, podemos contribuir al objetivo de conseguir una
sociedad cada vez mas avanzada, a la vez que respetuosa y sostenible.

De tal forma, que los hombres y mujeres que formamos esta organizaciobn no nos
conformamos con ser meros espectadores del cambio social, sino que queremos ser
participes, aportando nuestras ideas y valores, nuestros conocimientos y trabajo.

3.- Asi, vocacién de servicio publico, formacion y participacion activa en la mejora de la
sociedad, acompanados de nuestra ética, principios y valores, se convierten en las senas de
identidad de cuantos formamos el Partido Popular y Nuevas Generaciones.

4.- Desde esta concepcion, con motivo de la celebracion del XIl Congreso Provincial de
Nuevas Generaciones de Granada, abordamos la redaccion de los presentes Estatutos. Lo
hacemos, ante un nuevo Congreso, que se presenta como un exponente mas de la fortaleza
de nuestra organizacion y de su papel fundamental como vanguardia ideoldgica del Partido
Popular, y en el que los jovenes granadinos que formamos Nuevas Generaciones, nos
unimos de nuevo y con mas fuerza que nunca en aras del cambio que de unas vez por
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todas se debe materializar en nuestra tierra.

5.- Casi 40 anos padeciendo las politicas del Partido Socialista en Andalucia, y en
Granada, que nos han mandado a la cola en los principales parametros de bienestar
—economia familiar, educacién, sanidad y servicios sociales-, asi como sumergido en una
paupérrima situacion que dificulta laconsecuciéon de empleo, la innovacion y el
emprendimiento, y asfixia a los sectores productivos de nuestra regién; repercutiendo todo
ello de una forma muy negativa en la poblaciéon andaluza, y en especial en los mas jovenes,
a los cuales se les esta frenando su desarrollo personal y profesional.

6.— Tras el primer gobierno popular en la Diputacion de Granada, volvemos a la cola de
las provincias andaluzas, sobre todo si nos fijamos en que papel deben representar las
Diputaciones Provinciales. Su cercania al ciudadano y prestar apoyo efectivo a los
municipios y sus necesidades, debe ser el objetivo principal de estas a la hora de establecer
medidas y promover politicas que garanticen la prestacién real de necesidades segun sus
comarcas y singularidades.

7.—- Granada es el principal destino europeo de estudiantes ERASMUS, y una ciudad que
gira en torno a nuestra Universidad. Deberia ser esta un motor de crecimiento, a parte de
una gran fuente de talento entre culturas. Debemos focalizar y saber atender a nuestros
universitarios, mas alla de su origen o procedencia, y convirtamos este espacio en tierra de
oportunidades que mejoren la situacién socioecondmica de nuestra provincia.

8.- No obstante, los jévenes granadinos del Partido Popular, que formamos Nuevas
Generaciones, conocemos las posibilidades de nuestra tierra, las virtudes y capacidad de su
gente, y somos conscientes de que la situacion actual de dejadez, no se corresponde con lo
que nuestra tierra se merece, sino que es fruto de una mala gestion de un agotado
Gobierno Socialista. Por ello, no nos resignamos y tomando como referencia los gobiernos
del Partido Popular, que han demostrado su capacidad de gestion y esfuerzo en momentos
muy dificiles -como la crisis econdémica reciente-, nos proponemos el objetivo de conseguir
por primera vez en la historia un Gobierno Popular en Granada y Andalucia, que coloque a
nuestra Provincia y Autonomia en el lugar que le corresponde, convirtiéndola en un
territorio de oportunidades, especialmente para los mas jovenes, y que cree las condiciones
que posibiliten atraer de nuevo a tanto joven que ha tenido que salir fuera de su tierra para
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comenzar a desarrollar su talento. En definitiva, un Gobierno que se ocupe de lo que los
granadinos y andaluces reclaman, que haga que Granada, y por ende, Andalucia, sea un
lugar donde poder crecer y desarrollarse, sin trabas al progreso, y sin perder nuestras
senas de identidad y promoviendo eficazmente nuestro legado y patrimonio, para
convertirlo en el eje del cambio hacia el liderazgo y excelencia de nuestra tierra.

9.- Pero para cambiar la situacion actual en Granada y en Andalucia, y conseguir este
objetivo, solo tenemos un camino, ser una organizacidon que esté continuamente conectada
con una sociedad que evoluciona a un ritmo vertiginoso, a la vez que preparada para los
nuevos retos que esta nos presenta, y animando a que los jovenes se sientan identificados
con el Partido Popular y con su proyecto. En este sentido reforzamos nuestra presencia en
Redes Sociales dotando los presentes estatutos de una regulacion mas amplia, creando el
Foro de Comunicacion, que sera el encargado de articular este ambito. Todo ello sin olvidar
la esencia que nos diferencia a los que formamos el Partido Popular y Nuevas Generaciones,
de otras formaciones, y que no es otra, que el contacto fisico con las personas, nuestra
presencia en la calle, escuchando y conociendo los problemas e inquietudes de los
ciudadanos.

10.- Por otro lado, y en la misma linea de una mayor contribuciéon de nuestra organizacion
a la sociedad, apostamos decididamente por la formacion permanente, no sélo en
comunicacién sino en todas las materias que engloban la funcion publica, asi como el
conocimiento de la estructura y funcionamiento de nuestra organizacion.

Siguiendo esta ultima idea, y para facilitar y agilizar la mayoria de los tramites derivados de
la vida organica creamos la Sede Electronica que estara disponible en la pagina web del
Partido Popular de Granada , en la seccion de Nuevas Generaciones de Granada.

11.- También a lo largo de este articulado, transponemos el procedimiento de elecciéon a
presidente de la formaciéon, aprobado en el ultimo Congreso Nacional, y entre otras
novedades, incorporamos la Interuniversitaria pensada para ser uno de los pilares
fundamentales en torno a los cuales se asienta nuestra organizacion. En Granada contamos
con la Universidad andaluza mas importante y la segunda del territorio nacional, olvidadas
por el Gobierno autonémico, y por ello es necesaria la presencia de los miembros de
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Nuevas Generaciones en todas y cada una de ellas, formando parte de sus 6rganos de
representacion estudiantil y sus asociaciones.

Ademas la base de trabajo de nuestra organizacion se encuentra en los municipios de
nuestra comunidad, por ello incorporamos la creacion de Consejo de presidentes locales, el
cual sirva para coordinar y reforzar la estrategia de Nuevas Generaciones en cada uno de
los municipios y en el conjunto de la provincia de Granada.

12.- Asimismo, el Partido Popular y Nuevas Generaciones, se preocupan por el medio
rural, y por ello creamos un 6rgano especifico, el Foro Juvenil de los municipios rurales,
para dar voz a los jovenes de nuestros pueblos y comarcas, creando un espacio de debate
que atienda a las necesidades que estos tienen en los distintos rincones de la provincia
Granada, al mismo tiempo que sea capaz de ofrecer ideas para solucionarlas.

13.- Por ultimo, abrimos Nuevas Generaciones de Granada y su Junta Directiva Autonémica
a la sociedad civil, apostando por el Foro Social Joven y ofreciendo la posibilidad de
participar y de conocer nuestra organizacion, con el objetivo de que puedan hacer de ella
su referente. Asi las cosas, estos estatutos marcan el futuro de Nuevas Generaciones de
Andalucia, en una tierra llena de posibilidades y a la que le urge la reparacion de los
agravios sufridos por los gobiernos socialistas.

14.- Queremos que nuestra organizacion siga siendo responsable socialmente en su
funcionamiento, por ello reforzamos nuestro papel de cooperaciéon, voluntariado y
compromiso civil para la implicacion social e incorporamos criterios de sostenibilidad
ambiental que optimice los recursos naturales utilizados y minimice el impacto ambiental
en el entorno.

15.- Nos planteamos un camino, seguir siendo la solucién a los problemas de muchos
jovenes y seguir siendo el referente de la mayoria de ellos, asi como una meta, ser la
generacion que consiga recuperar el gobierno del Partido Popular en la Diputacién de
Granada, gobernar por primera vez nuestra Comunidad Autonoma, Andalucia, consiguiendo
ser el motor y corazén de la GENERACION DEL CAMBIO en nuestra tierra.

7 Granada, a 26 de octubre de 2017



GRESO
Py %o\‘\ CIAL

ROVIN

TITULO PRELIMINAR

ARTICULO 1: De Nuevas Generaciones

1.- Nuevas Generaciones de Andalucia es la organizacién de los jévenes del Partido
Popular andaluz, que encuentra su razén de ser en la contribucion democratica a la
sociedad andaluza mediante la defensa de los derechos e intereses de la juventud, asi como
la promocién de la participacion en la vida del Partido y contribuyendo al pleno desarrollo
del articulo 48 de la Constitucion Espanola.

2.—- Nuevas Generaciones de Andalucia es una organizacion politica constituida en el seno
del Partido Popular de Granada, que se fundamenta en los principios de autonomia,
centrismo politico, solidaridad, lealtad y respeto mutuo. Se trata de una organizacion
politica juvenil de centro reformista liberal, con vocacién europeista, que tiene a los jovenes
andaluces como eje de su accion politica y esta inspirada en los valores de la Libertad,
Democracia, Tolerancia Solidaridad y el Respeto a los Derechos Humanos.

3.- Nuevas Generaciones esta dirigida por 6rganos electos propios segun lo dispuesto en
el presente texto que estan regidos por principios democraticos.

4.- Todos los afiliados de Nuevas Generaciones del Partido Popular de Granada quedan
obligados al cumplimiento del presente Reglamento, de los Estatutos Nacionales vy
Autondmico de Nuevas Generaciones, respetando lo estipulado en el Reglamento provincial
de Granada y regional Andaluz del Partido Popular, ademas de los Estatutos Nacionales del
Partido Popular.

5.- lgualmente, estan obligados al cumplimiento del conjunto de normas que configuran
el ordenamiento interno del Partido Popular aquellos afiliados a Nuevas Generaciones que
hayan alcanzado la mayoria de edad. Los afiliados a Nuevas Generaciones que no la hayan
alcanzado habran de respetarlas.

ARTICULO 2: De los fines

1.- Son fines de Nuevas Generaciones, los siguientes:
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a) Ordenar su actividad en la defensa de la identidad y unidad de Espafa y el
papel que Andalucia tiene en el Estado de las autonomias, inspirado en el principio de
solidaridad entre las distintas Regiones como garantia y reconocimiento de su unidad
y caracter plural.

b) Difundir y defender el proyecto politico que representa el Partido Popular y
Nuevas Generaciones de Granada con la participacion de todos y cada uno de sus y
afiliados y simpatizantes, eje fundamental de vertebracién de la organizacién. Nuevas
Generaciones de Granada, a través de sus estructuras comarcales, de distritos vy
barrios, procurara su presencia permanente en todos los municipios granadinos
mediante la creacién y potenciacion de las Juntas Locales y de Distritos y Barrios.

(o)) Promover la participacion en la vida publica y politica de los jovenes, teniendo
como guia principal el servicio a las personas, el rechazo y la persecucion a cualquier
forma de corrupcion en las instituciones y partidos politicos. Instrumentos necesarios
e indispensables en una sociedad abierta, democratica y representativa, para el
progreso y aumento tanto de las oportunidades como de la calidad de vida de los
jovenes andaluces. Asi como la democracia interna real y efectiva dentro de la
organizacion y del Partido Popular de Granada.

d) Contribuir al desarrollo del acervo comunitario entre los jovenes granadinos, y
trabajar en la difusién y defensa de la accion y posicidn internacional del Partido
Popular, en especial respecto a las relaciones europeas, transatlanticas e
iberoamericanas.

e) Defensa de la libertad y la vida, asi como la defensa de los Derechos Humanos y
la democracia, partiendo del necesario respeto y tolerancia a todas las ideologias
democraticas.

f) Articular un programa y mensaje politico en materia de juventud orientado
hacia la consecucion de la justicia social, principio fundamental para la convivencia
pacifica y prospera. Asi como erradicar la pobreza y promover el pleno empleo y el
bienestar social, en especial para los jovenes. Con la finalidad ultima de que sea parte
imprescindible del ideario politico del Partido Popular de Granada. Asi como proveer
de un programa de formacién continua a los afiliados a la organizacion con el
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objetivo de servir mas y mejor a la sociedad granadina.

g) Fomentar la participacion social de Nuevas Generaciones aumentando su
presencia en el ambito asociativo, social y universitario, principalmente, mediante la
escucha activa, el dialogo y el debate de las ideas, articular actuaciones especificas en
dichos ambitos y promover la accion politica de la organizacion.

h) Promover y defender el respeto hacia el medioambiente, en especial creando y
articulando politicas activas contra el cambio climatico, asi como hacia la proteccion
de los animales domésticos y su bienestar.

i) Defensa de la cultura, fiestas y tradiciones de nuestra comunidad, asi como el
fomento de su participacidon y conocimiento.

j) Promover el retorno de los jovenes emigrantes granadinos con politicas activas
de empleo.

k) Facilitar la emancipacion, el acceso al primer empleo y la conciliacién laboral y
familiar.

) Promulgar como valores de Nuevas Generaciones, en nuestras actuaciones en la
sociedad y en los jovenes, el esfuerzo, el mérito, el trabajo y la igualdad de
oportunidades de partida, que no de llegada, como elemento de crecimiento y
progreso para las personas.

m) Defender la igualdad entre hombres y mujeres a través de la educacién,
participacién y formacién de la organizacion. Asi como promover la igualdad de la
mujer en la vida publica, en especial respecto a su presencia en la politica, y
emprendiendo una decidida lucha por erradicar la violencia de género.

ARTICULO 3: Composicién, ambito y domicilio social

1.- El ambito de actuacion de Nuevas Generaciones de Granada se extendera a todo el
territorio de la provincia de Granada.

2.— El domicilio social de Nuevas Generaciones de Granada se fija en el nimero 53 de la
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calle Andrés Segovia de Granada, pudiéndose trasladar por acuerdo de la Junta Directiva
Provincial, sin necesidad de modificaciones estatutarias, con previa notificacion a todas las
Juntas Directivas de los municipios.

3.- Todos los o6rganos de Nuevas Generaciones de Granada estaran necesariamente
formados por afiliados de la organizacion juvenil y son de caracter Provincial y Local; v,
cuando sea posible, se constituiran unidades de accién Comarcales u organizaciones de
Distrito o Barrio. Se les reconoce plena autonomia para el ejercicio de las competencias
estatutarias, sin perjuicio de los necesarios principios de organizacién y jerarquia que
aseguren su unidad, coordinacién y eficacia.

ARTICULO 4: Los principios basicos de actuacién

1.- La organizacién y estructura general se configura en funcion de los siguientes
principios basicos:

a) La concepcion de Nuevas Generaciones de Granada como instrumento al
servicio de la sociedad y de los ciudadanos, en especial de los jévenes granadinos.

b) La defensa de la Constitucion Espanola como instrumento fundamental del
Estado de Derecho y garantia de la estabilidad institucional y democratica en Espana.

) El respeto al pleno desarrollo del Estado de las Autonomias consagrado en la
Constitucién Espanola y el Estatuto de Andalucia, compatible con la estructura de
caracter nacional de la propia organizacién juvenil y del Partido Popular.

d) El avance descentralizador hacia las estructuras mas cercanas a los ciudadanos
como expresion del compromiso municipalista de Nuevas Generaciones y el Partido
Popular de Granada.

e) La promocion de cauces para el debate en el seno de la organizacién, como
clara manifestacion del funcionamiento democratico, potenciando la participacion de
los afiliados en la vida interna de Nuevas Generaciones de Granada.

f) La unidad, cohesion y comunicaciéon de Nuevas Generaciones de Granada para
qgue el proyecto comun del Partido Popular pueda ser transmitido y defendido en
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cualquier parte de la provincia de Granada de forma homogénea, procurando atender
a las particularidades de cada Provincia.

g) La conduccion de relaciones humanas y politicas entre sus miembros en base a
los principios de unidad, lealtad y respeto mutuo.

h) La igualdad de todos los afiliados en el pleno ejercicio de sus derechos y en el
cumplimiento de sus deberes.

i) La asuncion de las responsabilidades personales del afiliado y la disciplina de
partido como compromiso firme y voluntario con Nuevas Generaciones y el Partido
Popular.

j) La relacion permanente y eficaz con los movimientos sociales mediante la
articulaciéon de proyectos y actividades conjuntos.

k) La construccidon de Europa como un espacio de libertad, seguridad y justicia, y
el reforzamiento de las relaciones iberoamericanas y trasatlanticas.

) El impulso de las Politicas de Juventud con el desarrollo de ideas y propuestas
en beneficio de la juventud granadina que sirvan como base de la accién de gobierno
y la labor parlamentaria desarrollada por el Partido Popular.

m) La representaciéon politica de la juventud en las instituciones publicas a través
de las candidaturas y equipos de gobierno del Partido Popular.

ARTICULO 5: Principios basicos de organizacién

1.- Los o6rganos y cargos de los ambitos territoriales superiores prevalecen
jerarquicamente sobre los organos y cargos de los ambitos territoriales inferiores, sin
perjuicio de las competencias propias de cada uno en sus respectivos niveles de actuacion,
ni de la jerarquia propia de cada organizacion territorial.

2.- Las organizaciones de los ambitos territoriales superiores tienen el deber de procurar
y promover el maximo desarrollo de las organizaciones de ambitos territoriales inferiores,
de acuerdo con lo establecido en los presentes Estatutos.
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ARTICULO 6: Denominacién y logotipo

1.- Las siglas de Nuevas Generaciones de Granada se unen a su logotipo, que estara
formado por un simbolo que representa un charran en vuelo semi-enmarcado en un circulo
trazado. Este conjunto estara acompanado de la denominacion Nuevas Generaciones de
Granada.

2.— Este logotipo podra ser modificado por acuerdo de la Junta Directiva Nacional, sin
necesidad de modificar el presente reglamento, debiendo ser ratificada dicha modificacion,
con posteridad, en el siguiente Congreso Nacional.

3.- Las organizaciones de los distintos niveles territoriales deberan afadir al logotipo el
toponimo de su respectivo ambito territorial, de acuerdo con las especificaciones técnicas
del manual de normas de identidad corporativa, que sera aprobado por el Comité Ejecutivo
Nacional y ratificado en la siguiente Junta Directiva Nacional.

ARTICULO 7 : De los afiliados, de los simpatizantes, del Valedor Autonémico y del
Servicio de Atencion Ciudadana.

1.- En cuanto al régimen de los afiliados a Nuevas Generaciones de Granada se atendera
a lo dispuesto en los articulos 7, 8, 9y 10 de los Estatutos de Nuevas Generaciones.

2.— Los derechos y deberes de los afiliados estan dispuestos en los articulos 11 y 12 de
Nuevas Generaciones.

3.- Por el Comité Ejecutivo de Nuevas Generaciones de Granada, a propuesta del
Presidente Provincial, se nombrard un Valedor Provincial de entre los miembros del Comité
Provincial de Derechos y Garantias, que desarrollara su labor de forma coordinada con el
Valedor del Afiliado al que podran dirigirse los afiliados en Granada para plantear sus
opiniones, reclamaciones y sugerencias.

4.- Las conclusiones de sus actuaciones daran lugar a un informe anual que trasladara al
Presidente y Secretario General, y del que dara cuenta a la Junta Directiva de Nuevas
Generaciones de Granada en la siguiente reunién que este Organo celebre.
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Sin perjuicio de lo anterior, existira en las organizaciones locales un Servicio de Atencién
Ciudadana, cuyo responsable se encargara de la recepcion de sugerencias, iniciativas y
propuestas para hacerlas llegar a los correspondientes 6rganos de Nuevas Generaciones a
fin de proceder, en su caso, a su correspondiente tramitacion politica e institucional. El
funcionamiento, y persona responsable del citado Servicio de Atencidon se regulara en los
Reglamentos Locales, de Distrito o Barrio de Organizacion, en los que se establecera
obligatoriamente un procedimiento y/o soporte digital para que los afiliados, simpatizantes
y ciudadanos puedan hacer llegar sus sugerencias, iniciativas y propuestas mediante el uso
de herramientas de nuevas tecnologias de la comunicacion.

5.- Bajo la dependencia directa del Secretario General, se creara un Fichero de Afiliados
que, siendo granadinos y encontrandose adscritos a otra Organizacion Provincial de Nuevas
Generaciones, tanto en el resto de Espafia como en el exterior, hayan dado su
consentimiento expreso para ser informados de cuantas iniciativas, propuestas y demas
actividades desarrolle el Partido Popular de Granada. De esta forma, podra establecerse un
cauce permanente y directo de comunicacién y participacion de éstos con Nuevas
Generaciones.

6.—- Los afiliados recibiran periédicamente documentos y encuestas a los que podran
contestar, y que serviran para el analisis interno del funcionamiento de la organizaciéon y de
las propuestas y debates que se susciten en nuestra provincia. Esta informacion sera
canalizada a través de la Vicesecretaria de Provincia.
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TITULO PRIMERO: DE LA ORGANIZACION Y ESTRUCTURA GENERAL DE
NUEVAS GENERACIONES GRANADA

CAPITULO PRIMERO: ORGANIZACION INTERNA

ARTICULO 8: Principios de organizacion interna

1.- La organizacion y estructura interna de Nuevas Generaciones de Granada se configura
en orden a los siguientes principios basicos:

a) La concepcion de Nuevas Generaciones y el Partido Popular como un
instrumento util y dinamico al servicio de la sociedad en general, y de los jévenes en
particular; y que aspira a convertirse en el proyecto de la mayoria.

b) La promocion de cauces para el debate, la opinidn y la participacién en el seno
de la organizacion y del Partido Popular, como expresion de su democracia interna;
fomentando la implicacién de los afiliados en la toma de decisiones, asi como en el
proyecto politico de Nuevas Generaciones y del Partido Popular.

) La participaciéon, en igualdad de oportunidades, de todos y cada uno de los
afiliados, como eje fundamental de la vertebracién de Nuevas Generaciones.

d) La aceptacion de los principios de solidaridad, lealtad, unidad y respeto mutuo
entre los miembros de Nuevas Generaciones y del Partido Popular.

e) El firme compromiso de los afiliados de asumir la responsabilidad personal de
cumplir con los deberes recogidos en estos estatutos; asi como el deber de la
organizacion de respetar y tutelar los derechos de los afiliados, también recogidos en
los presentes estatutos.

f) El contacto permanente con los ciudadanos, en especial con los jovenes,
escuchando las necesidades reales de la sociedad y manteniendo una comunicacion
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constante con las organizaciones sectoriales que los representen.

g) La utilizacion de las tecnologias de la informacidon y la comunicacion, como
cauce necesario para una mas agil y efectiva comunicacién interna y con los
ciudadanos; dotando con ello de una mayor agilidad a nuestra organizacion, a efectos
de participacion, difusion, notificacion, etc.

h) La transparencia en todas sus actuaciones. Asimismo, aquellos miembros de
Nuevas Generaciones de Andalucia que formen parte de d6rganos institucionales,
deberan dar cuenta a la organizacion cuando se le solicite, de sus actuaciones tanto
politicas como econdmicas.

i) El mantenimiento de las sedes como espacios abiertos de encuentro,
formacion, debate y ambitos de reflexion que permitan el acercamiento, al Partido
Popular y a Nuevas Generaciones, de personas que comparten nuestros mismos
principios y valores.

ARTICULO 9. De la participacién electrénica

1.- El Comité Ejecutivo provincial desarrollara un sistema de participacion electrénica
para los afiliados de Nuevas Generaciones, con el desarrollo de una herramienta tic que
permita que la voz de los afiliados se escuche de forma continua y haciendo que sus
opiniones se veran reflejadas de forma directa en los procesos internos y en la accién
politica de la organizacion.

2.- Una plataforma para afiliados a la organizacion que permita la creacion de foros,
consultas y espacios de trabajo colaborativo y formacién que hagan mas eficaz y
participativo el trabajo desarrollado por la organizacion.

3.- La propuesta de creacién de esta herramienta corresponde al comité Ejecutivo, asi
como el desarrollo del reglamento de funcionamiento y uso de esta.

Seccién Primera
PRINCIPIOS Y BASES DE LA ORGANIZACION TERRITORIAL
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ARTICULO 10: Principios de la organizacién territorial

1.-  Nuevas Generaciones proyecta su accion politica sobre todo el ambito autonémico
mediante una organizacion autonémica y descentralizada en los 6rganos territoriales que la
integran, a los que se reconoce plena autonomia y capacidad autoorganizativa para el
ejercicio de sus competencias estatutarias, sin perjuicio de los necesarios principios de
organizacion que aseguren su unidad, coordinacion y eficacia.

2.- Nuevas Generaciones orientara y desarrollara su organizacion desde la referencia
expresa al hecho politico autonédmico como factor determinante de su articulaciéon interna.

En Granada, Nuevas Generaciones integrara su nombre con la denominacién de aquella,
dando como resultado la denominacién de Nuevas Generaciones de Granada.

3.- Las organizaciones provinciales, locales y, en su caso, las comarcales, estableceran
sus 6rganos de gobierno atendiendo a lo establecido en el presente texto y en los Estatutos
Autondémicos y Nacionales, adaptandolos a sus necesidades y particularidades territoriales.

ARTICULO 11: Ambito de actuacién de Nuevas Generaciones de Granada

1. La organizacion territorial de Nuevas Generaciones de Granada, se estructura en los
ambitos local. Potestativamente, podran constituirse unidades de accion comarcal, de
distritos y barrios.

2. Las Juntas Locales seran constituidas en aquellos municipios que posean afiliacién.

Para realizar los trabajos preparatorios a la creacién de un Junta Local, o cuando las
circunstancias lo requieran, se crearan las Juntas Gestoras, cuyo régimen de competencias,
organizacion y funcionamiento se regulara por los Reglamentos Provinciales de
Organizacion, si bien el plazo que diste desde la creacion de la misma hasta la celebracién
del Congreso Local, no podra exceder los seis meses, salvo causas de fuerza mayor.

Asimismo, el régimen de competencias, organizacion y funcionamiento de las Juntas
Locales se regulara por los Reglamentos Provinciales de Organizacién, teniendo como
referencia el principio de autoorganizacién y el fuerte caracter municipalista de Nuevas
Generaciones de Granada y del Partido Popular de Granada. Por ultimo, en los municipios
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en los que por el numero de habitantes o afiliados no sea posible la existencia de una
organizacion local, existira un Delegado Local, nombrado por el Comité Ejecutivo Provincial,
y con funciones de representacion cuando sea requerido por los 6rganos provinciales.

3.- La organizaciéon comarcal se creara cuando, a juicio del Comité Ejecutivo Provincial,
existan las condiciones que justifiquen una mayor eficacia en las actuaciones de Nuevas
Generaciones, una mejor integracion de las organizaciones Locales de su ambito, y una mas
clara identificacion publica del correspondiente nivel territorial. La estructura organizativa
de la comarca sera funcional y en todo caso con base en la coordinacion de las Juntas
Locales correspondientes, a las que no suple. Al frente de las estructuras de accién
comarcal habra un coordinador comarcal, designado a propuesta del Presidente Provincial
de entre los afiliados de las Juntas locales que integren la comarca. La solicitud de creacion
de unidades de accion comarcal habra de realizarse por, al menos, dos terceras partes de
los municipios que la vayan a integrar, siempre que estos representen dos tercios de los
afiliados en dicha comarca. El acuerdo de creacion de acciones comarcales debera ser
ratificado por el Comité Ejecutivo Provincial. Por ultimo, sin perjuicio de lo dispuesto en los
anteriores apartados, el régimen de competencias, organizacién y funcionamiento de las
organizaciones comarcales se regulara por los Reglamentos Provinciales de Organizacién.

4.- En cuanto a la organizacion de distrito, el Comité Ejecutivo Local, en la localidad de
Granada que ostenta la capitalidad de la provincia, y siempre que el Partido Local lo haya
establecido previamente, podra constituir Juntas de Distrito cuyo régimen se equiparara al
de las Juntas Locales. El ambito territorial de las organizaciones de distrito coincidira con el
de los respectivos Distritos Municipales o donde no los hubiese, con los distritos electorales
o cualquier otro, que por decision de la Junta Directiva Local, se considere mas eficaz. En
este ultimo caso sera necesaria la ratificacion del acuerdo por el Comité Ejecutivo Provincial.
El régimen de competencias, organizacion y funcionamiento de las Juntas de Distrito se
regulara por los Reglamentos Provinciales de Organizacion.

También en municipios donde el nimero de afiliados lo haga posible o cuando el nimero
de habitantes de la poblacion sea superior a 100.000.

5. El Comité Ejecutivo Local podra crear los Comités de Barrio. Estos tendrdn rango
inferior a las Juntas Locales o de Distrito, siendo coordinadas por éstas o, en su caso, por la
Junta Directiva Local.
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ARTICULO 12. Los érganos de Nuevas Generaciones de Granada

1.- El gobierno de las organizaciones locales de Nuevas Generaciones se llevara a cabo
mediante 6rganos colegiados y oOrganos unipersonales, cuyos miembros tendran la
condicion de afiliados. Los 6rganos consultivos y de asesoramiento pueden integrar en su
composicion a miembros de colectivos y organizaciones con especial relevancia en la
sociedad civil, segun lo dispuesto en el presente Reglamento o en las disposiciones que lo
desarrollen.

2.- La organizacién y gobierno de Nuevas Generaciones de Granada se integra por los
siguientes 6rganos provinciales que actian en todo el territorio de la provincia de Granada:

Organos colegiados:

- Congreso Provincial, Local y de Distrito o Barrio.
- Junta Directiva Provincial y Local.

- Comité Ejecutivo Provincial y Local.

- Comité de Direccion.

Organos unipersonales:

- Presidente/a Autondmico.
- Secretario/a General.

- Vicesecretarios Generales.
- Coordinadores.

- Secretarias Ejecutivas.

Organos de coordinacion:

- La comision de Presidentes.

Consejo de Presidentes Locales.
- Intermunicipalizados, Foro de Concejales.

Organos consultivos y de asesoramiento:

- Convencioén Provincial Anual.
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- Foros comarcales de Alcaldes y Concejales.

- Foro Social Joven.

- Foro Empresarial Juvenil y Emprendimiento de Granada.
- Comisiones especificas.

- Comision de apoyo al Grupo Popular en Diputacion.

- Foro de comunicacion digital.

- Foro Juvenil de los municipios rurales.

- Interuniversitaria.

- Foro Cofrade.

Aquellas comisiones especializadas que de acuerdo con este reglamento creen los 6rganos
colegiados.

Organos especializados:

- El Valedor del Afiliado.
- Comité Provincial de Derechos y Garantias del/a afiliado/a.

3.- Son o6rganos colegiados necesarios el Congreso, la Junta Directiva y el Comité
Ejecutivo.

Del mismo modo, son d6rganos unipersonales necesarios el Presidente y el Secretario
General.

Los o6rganos colegiados de Nuevas Generaciones podran reunirse en cualquier lugar del
territorio que representen cuando asi lo acuerden.

4.- El Presidente Provincial y los Presidentes Locales, Comarcales, Distrito y Barrio son el
maximo 6rgano unipersonal de Nuevas Generaciones en su respectivo ambito territorial,
correspondiéndoles su gobierno y representacion.

5.- Cuando algun 6rgano de Nuevas Generaciones, cualesquiera que fuera su ambito, se
negase a ejercer las funciones que establezcan sus Estatutos y este Reglamento, éstas seran

asumidas automaticamente por el érgano jerarquicamente superior.

6.— En los diferentes ambitos territoriales podran constituirse Comisiones de Estudio
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como organos de participacién, trabajo y analisis.
ARTICULO 13. Organos Colegiados

1.- Los acuerdos de los 6rganos colegiados se adoptaran por mayoria simple de
asistentes, salvo en los supuestos de mayoria cualificada exigida por los Estatutos
Nacionales, Autondmicos y por el presente Reglamento.

El ejercicio del derecho de voto sera indelegable.

Se podra solicitar votacién secreta cuando el acuerdo afecte a eleccion de personas y
siempre que lo soliciten, al menos, el 25% de los miembros del érgano colegiado donde se
va a proceder a la votacion. Los organos colegiados del partido podran reunirse en
cualquier lugar del territorio que representen cuando asi lo acuerden.

El Presidente del Organo tendra voto de calidad en los supuestos de empate.

2.- Los debates de los 6rganos colegiados seran dirigidos y moderados por el Presidente,
o el que haga sus veces, quien dara y retirara la palabra y sometera, en su caso, a votacion
los asuntos cuando estime que se encuentran suficientemente debatidos.

3.- Para que los Organos colegiados puedan debatir algin asunto no incluido en el orden
del dia, la urgencia de su inclusion habra de ser previamente aceptada por el propio
Organo. Sélo con dicho voto favorable, por mayoria simple, podra procederse a su
discusion y, en su caso, aprobacion. Se rechazaran las intervenciones que se aparten de los
puntos contenidos en el orden del dia y las que contenga alusiones o expresiones que
menosprecien, ofendan o falten al buen nombre de la organizacién o de cualquiera de sus
afiliados.

4.- El contenido y los debates de las reuniones de los Organos colegiados seran
reservados y solo podran hacerse publicos aquellos puntos en que asi se acuerde y siempre
que las manifestaciones las realice el Presidente o el portavoz autorizado.

5.- Los Organos colegiados de Nuevas Generaciones de Granada podrdn reunirse en
cualquier lugar del territorio de la provincia de Granada cuando asi lo acuerden.
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CAPITULO SEGUNDO: DE LOS CONGRESOS DE NUEVAS
GENERACIONES

ARTICULO 14: Congreso Provincial
1.- El Congreso Provincial es el 6rgano supremo de Nuevas Generaciones de Granada.

Los Congresos seran de naturaleza ordinaria o extraordinaria, segun se celebren por
expiracion del mandato temporal o como consecuencia de situaciones especiales no
vinculadas a ese hecho. Se dara la mayor publicidad posible al desarrollo de los Congresos.

En la pagina web de la organizacion correspondiente se colgaran todos aquellos
documentos relevantes para el buen desarrollo y organizacién de los mismos, entre los que
se encontraran: el numero de compromisarios, las ponencias y los resultados de las
votaciones que se desarrollen desde el plenario. Igualmente estaran fisicamente a
disposicion en la Sede Provincial.

ARTICULO 15: Congreso Provincial y Local Ordinario

1.- El Congreso Provincial Ordinario, sea cual fuere su ambito territorial de competencia,
se celebraran cada tres afos atendiendo a los siguientes principios basicos:

a) La convocatoria del Congreso correspondera a la Junta Directiva Provincial. En
todo caso, el plazo minimo que habra que mediar entre la fecha de convocatoria y la
de celebracién sera de cuarenta y cinco dias (un mes para los demas Congresos de
ambito territorial inferior).

b) En el acuerdo de convocatoria debera senalarse fecha y lugar de la celebracion
del Congreso, asi como el titulo de las ponencias a debatir y la referencia a la persona
o personas, organo de Gobierno o comision de Nuevas Generaciones encargados de
su redaccion y defensa.

(o)) Extraordinariamente, el Comité de Direccidon Nacional podra ampliar el plazo de
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celebracién de los Congresos Ordinarios Autonémicos o Provinciales, un maximo de
24 meses después de la fecha en la que se aprobase la ampliacion.

d) La Junta Directiva Provincial o Local aprobara el Reglamento y horario del
Congreso, delegaran en una Comision Organizadora creada al efecto todos los
trabajos de organizacion necesarios para el desarrollo de aquel. El Congreso
Provincial o Local quedara validamente constituido en la hora, fecha y lugar de su
convocatoria, cualquiera que sea el numero de asistentes.

e) La convocatoria del Congreso Provincial no se considerara firme hasta que no
sea ratificada por el Comité Ejecutivo Autonémico.

f) La convocatoria de los Congresos Locales no se considerara firme hasta que no
sea ratificada por el Comité Ejecutivo Provincial.

g) La convocatoria de los congresos de Distritos y Barrios no se considerara firme
hasta que no sea ratificada por el Comité Ejecutivo Local.

ARTICULO 16: El Congreso Provincial o Local Extraordinario

1.- La celebracién del Congreso Provincial o Local Extraordinario exige debate previo,
fijlado en el Orden del Dia de la Junta Directiva Provincial o Local y resoluciéon final de
convocarlo adoptada por la mayoria de dos tercios de los componentes de aquella.

Igualmente podran solicitar la discusion de la celebracion de un Congreso Extraordinario,
convocando un Comité Ejecutivo Provincial o Local Extraordinario para debatir este asunto,
de forma previa y por al menos tres quintos de los representantes del Comité Ejecutivo
Provincial o Local, segun corresponda. Para que se pueda celebrar deberan apoyar
positivamente tal iniciativa al menos tres quintos de este Organo Colegiado.

En los Congresos Extraordinarios no sera obligatorio el debate de ponencias. El plazo
minimo que habra de mediar entre la fecha de convocatoria y la de celebracion sera de un
mes en el caso del Congreso Provincial y quince dias si se trata de Congreso de ambito
territorial inferior a este.

2.—- El Congreso Extraordinario podra ser convocado, en casos de excepcional urgencia,
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con tan solo treinta dias de antelacion, haciendo constar en la convocatoria el motivo de
convocar y las causas que fundamentan la urgencia.

3.- La vigencia de los Organos y acuerdos emanados de los Congresos Extraordinarios
sera la establecida para los Congresos Ordinarios.

ARTICULO 17: Los Compromisarios
1.- El Congreso Provincial o Local, estara constituido por los siguientes compromisarios:

a) Natos: que lo seran todos los miembros de la Junta Directiva convocante del
Congreso y los miembros de su Comision Organizadora; en este ultimo caso en
numero no superior a 10, si rednen los requisitos exigidos para ser compromisario.

b) Electos: que lo seran en numero al menos cuatro veces superior al de los natos
y hasta el limite maximo del total de afiliados. Seran distribuidos por la Junta
Directiva entre las organizaciones territoriales que han de participar en el Congreso
atendiendo Unica y exclusivamente a criterios de afiliacion, sin reservas, ni minimos
posibles.

2.— La eleccion de compromisarios se efectuara mediante lista abierta, tomando como
circunscripcion la provincial, comarcal, local o de distrito, segun determine en cada caso la
Junta Directiva convocante. En los congresos provinciales, cuando un municipio no cuente
con junta de distrito, local o comarcal, se podra agrupar con otros municipios atendiendo al
criterio de proximidad geografica, estableciendo una nueva circunscripcién con su propia
urna en la junta local mas préxima.

3.- Los compromisarios son los Unicos con capacidad legal para presentar enmiendas a
las diferentes ponencias del Congreso en el ambito correspondiente. Se podran presentar
enmiendas suscritas individualmente o por mas de un compromisario pero, en todo caso,
haciendo constar firma, numero de afiliado o DNI de cada uno de los que las suscriben.

4.- Podran ser invitados a asistir a los Congresos personas afines pero no afiliadas a
Nuevas Generaciones, que podran dirigirse verbalmente al Congreso.

5.- También podran ser invitados representantes de entidades, organizaciones vy
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asociaciones de distintos sectores y ambitos territoriales.

ARTICULO 18: Competencias del Congreso Provincial

1.-

El Congreso Autondmico de Nuevas Generaciones de Granada, en relacién con su

ambito territorial de competencia, ostentan las facultades siguientes:

3.-

a) Aprobar o censurar, en su caso, la actuaciéon desarrollada desde el anterior
Congreso Provincial Ordinario por el Comité Ejecutivo y por su Junta Directiva
correspondiente.

b) Aprobar o modificar la normativa reglamentaria y organizativa propia de su
ambito territorial sin poder alterar el conjunto de normas de rango superior.

) Configurar las normas politicas basicas para la direccion de Nuevas
Generaciones de Granada.

d) Debatir y aprobar cuantos documentos enriquezcan el pensamiento politico de
Nuevas Generaciones y del Partido Popular, definan su oferta o afecten a la estrategia
y gestion de la organizacion.

e) Eleccion de la Presidencia de Nuevas Generaciones de Granada, de los vocales
del Comité Ejecutivo Provincial y de la Junta Directiva Provincial en el caso del
Congreso Provincial.

El Congreso Provincial ostenta, ademas, las facultades exclusivas de:

a) Aprobar el Reglamento de Nuevas Generaciones de Granada y someterlos al
Comité Ejecutivo Provincial del Partido Popular.

b) Conocer el informe del Presidente del Comité Provincial de Derechos y
Garantias y las sanciones de expulsién acordadas o ratificadas por dicho Organo.

El Reglamento del Congreso regulara su constitucién, forma de sus deliberaciones, el

régimen de trabajo de sus ponencias, procedimientos de toma de acuerdos, debiendo ser
aprobado por la Mesa al iniciar sus sesiones.
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ARTICULO 19: Democracia interna y procedimiento electoral

1.-

2.-

Derecho de sufragio de todos los afiliados:

a) Todos los afiliados de Nuevas Generaciones de Granada tienen derecho a elegir
al Presidente Provincial, asi como a los Presidentes Locales, de Distrito o Barrio, por
sufragio universal libre, igual y secreto, de acuerdo con el sistema que se especifica
en estos Estatutos. En aquellas organizaciones territoriales que tengan cuota
establecida, sera necesario encontrarse al corriente de pago.

b) Podra ser candidato a la Presidencia Provincial cualquier persona que posea la
condicién de afiliado a Nuevas Generaciones de Granada. Al igual que en el apartado
anterior, sera necesario encontrarse al corriente de pago en aquellas organizaciones
territoriales que tengan una cuota establecida.

(o)) Para el caso de Presidentes Provincial, capital de provincia o poblaciones con
mas de 50.000 habitantes, tendran que llevar afiliados al partido un periodo minimo
de 12 meses, salvo que por razones extraordinarias no haya podido darse su
afiliacion, por lo que debera quedar constatado la participacion activa con el Partido
Popular y Nuevas Generaciones por un periodo de mas de 24 meses.

Proceso de eleccion:

La eleccion del Presidente Provincial, asi como de los Presidentes Locales, de Distrito o
Barrio de Nuevas Generaciones, se llevara a cabo en el Congreso mediante compromisarios
elegidos en listas abiertas y de acuerdo con las siguientes normas:

a) Quienes sean candidatos a la Presidencia deberan presentar su precandidatura
ante la Comision Organizadora correspondiente entre los siete y quince dias
siguientes a la convocatoria del Congreso, conforme a lo que se senale en el acuerdo
de convocatoria.

b) Para ser proclamado precandidato a las Presidencias Provincial o Local, el
numero de apoyos que se exigen para la proclamacion del respectivo precandidato
sera inferior al fijado para la Presidencia Nacional -100 afiliados- y concretado en el
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Reglamento Marco de Congresos.

C) En el supuesto de que se presentasen dos o mas precandidaturas, la Comision
Organizadora proclamara a los precandidatos presentados en el plazo maximo de 48
horas, convocando la campafna electoral interna por un plazo maximo de 21 dias.

d) La Comision Organizadora garantizara a todos los candidatos la igualdad de
oportunidades, asegurara la neutralidad de la organizacion de Nuevas Generaciones
de Granada y velara por la transparencia en todo el proceso.

e) Cualquier afiliado a Nuevas Generaciones de Granada podra participar en el
proceso electoral, inscribiéndose en el censo habilitado para el Congreso. La Junta
Directiva convocante podra acordar inscribir automaticamente a todos los afiliados en
el censo.

f) Cada afiliada/o podra presentarse como compromisaria/o hasta 5 dias antes de
la votacion. La eleccion de compromisarias/os en cada Asamblea se efectuara
mediante lista abierta y con caracter secreto.

g) En la votacién se elegira a las/os compromisarios para participar en el
Congreso y, al mismo tiempo, se prestara apoyo directo, también en votacion secreta,
a los precandidatos a la Presidencia de Nuevas Generaciones.

h) Resultaran electos como compromisarias/os quienes obtengan mas votos
dentro del nimero asignado a cada colegio electoral.

i) Seran proclamados candidatas/os a la Presidencia de Nuevas Generaciones de
Granada, para su eleccion por los compromisarios en el Congreso, los dos
precandidatos que hubiesen obtenido el mayor nimero de los votos validos emitidos
por las/os afiliadas/os.

j) Si alguno de las/os precandidatos obtuviese mas del 50% del total de los votos
validos emitidos por los afiliados, hubiese logrado una diferencia igual o superior a
15 puntos sobre el resto de precandidatos y hubiera sido el mas votado en la mitad
de las circunscripciones sera proclamado ante el Congreso como candidata/o unico

a la Presidencia de Nuevas Generaciones de su ambito territorial.
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3.-

k) En los territorios donde el nimero de compromisarios coincida con el de
afiliados, no sera necesario celebrar la eleccion a doble vuelta. En todo caso, la
eleccion a Presidente/a se realizara en el Congreso correspondiente.

Eleccion del Presidente y de los 6rganos de direccion en los Congresos de Nuevas

Generaciones de Granada.

En el Congreso Provincial y en los Congresos Locales, de Distrito o Barrio de Nuevas
Generaciones de Granada culmina el procedimiento de eleccién de la Presidencia y de
quienes tienen derecho a ostentar las actividades de direccién con arreglo a las siguientes
normas:

4.-

a) Los candidatos proclamados presentaran ante el pleno del Congreso
correspondiente su programa y el equipo que le acompana para cubrir los 6rganos de
direccion.

b) Los Congresos elegiran también, junto a los candidatos, a quienes les acomparfen
para ostentar las funciones de direccion, mediante el sistema de voto mayoritario a
una sola vuelta, conforme a los siguientes criterios:

- El Congreso Autonémico y los Provinciales, elegiran, respectivamente en una
lista al Presidente y a los 22 vocales del Comité Ejecutivo.

- Los Congresos de las demas organizaciones territoriales elegiran en una lista a
su Presidente y Comité Ejecutivo conforme a las normas que se contengan en el

correspondiente Reglamento de organizacion de las que dependan.

- En las listas sélo podran figurar como Presidentes quienes hayan obtenido,
conforme al sistema descrito, la condicion de candidato ante el Congreso.

En todos los procesos electorales internos, ningun afiliado podra figurar en dos o

mas candidaturas, ni avalar con su firma mas de una. Las firmas que figuren como aval en
mas de una candidatura serdn declaradas nulas ambas.

ARTICULO 20: Remisién de las ponencias, conclusiones y resoluciones del Congreso
Provincial o Local
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Las ponencias, conclusiones y resoluciones del Congreso Provincial o Local, habran de
remitirse a los 6rganos inmediatamente inferiores y a las organizaciones territoriales
inferiores y superiores después de haber sido reunidas en un acta unica, certificada por la
mesa del Congreso Provincial o Local, en un plazo de un mes. En todo caso sera necesario
remitir una copia a la Secretaria General de Nuevas Generaciones en el mismo plazo.

ARTICULO 21: Decisiones e impugnaciones del Congreso

1.- Las decisiones tomadas por el Congreso Provincial o Local de Nuevas Generaciones
deberan ser refrendadas por el Comité Ejecutivo Autondmico y Nacional de Nuevas
Generaciones.

2.—- Los resultados del Congreso podran ser impugnados ante el Comité Ejecutivo
Nacional de Nuevas Generaciones. La impugnacion debera realizarse por el numero de
compromisarios que establezca el Reglamento del Congreso, no pudiéndose exigir un
numero superior a un tercio de los mismos.

3.- El plazo para la presentacion de impugnacion sera fijado en el Reglamento del

Congreso, no pudiendo ser en ningun caso inferior a quince dias ni superior a dos meses a
partir de la fecha de celebracion.

CAPITULO TERCERO: DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO ENTRE
CONGRESOS

Seccion Primera
DE LA JUNTA DIRECTIVA PROVINCIAL

ARTICULO 22: Naturaleza y organizacién de la Junta Directiva Provincial

1. Las Junta Directiva Autondmica es el maximo o6rgano de direccion de Nuevas
Generaciones de Granada entre Congresos.
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2. La Junta Directiva se reunira ordinariamente, al menos, una vez cada cuatro meses.

Con caracter extraordinario se podran reunir cuantas veces las convoque el Presidente tanto
por iniciativa propia en su ambito respectivo, como por acuerdo del Comité Ejecutivo
Provincial o a solicitud firmada por tres quintas partes de sus vocales.

3. La convocatoria de la Junta Directiva de Nuevas Generaciones de Granada debera
efectuarse por escrito, con la inclusion del Orden del Dia correspondiente y con antelacion
minima de cinco dias, excepto en casos de urgencia. Podran introducirse asuntos en el
Orden del Dia cuando asi lo soliciten mediante firma la mayoria absoluta de los miembros
de la Junta Directiva Provincial con una antelacion minima de 24 horas a la celebracién de la
reunion.

ARTICULO 23: Competencias de la Junta Directiva Provincial

1.-

La Junta Directiva, dentro de su respectivo ambito, ejerce las facultades siguientes:

a) Impulsar el cumplimiento de los programas, acuerdos y directrices emanadas
de los Congresos y controlar la gestién de su correspondiente Comité Ejecutivo.

b) Nombrar todos aquellos cargos que no tengan que ser elegidos en el Congreso
Provincial, salvo los de designacion directa del Comité Ejecutivo Provincial o el
Presidente Provincial.
) Recibir y debatir informes y proyectos sobre la organizacién, estrategia y
programas de Nuevas Generaciones y formular a los érganos cuantas propuestas
estimen convenientes.

d) Velar por el cumplimiento de los Estatutos y demas preceptos que constituyen
el ordenamiento interno de Nuevas Generaciones de Granada y aprobar la normativa
reglamentaria propia de su organizacion territorial.

e) Conocer las modificaciones efectuadas por el Comité Ejecutivo Provincial en los
organos de gestion, coordinacion y estudio de Nuevas Generaciones, asi como los
nombramientos que en cada caso haya efectuado el Comité Ejecutivo, el Presidente o
el Secretario General.
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3.-

) Convocar los Congresos Locales de Nuevas Generaciones de Granada.

g) Aprobar la memoria anual que presente el Comité Ejecutivo Provincial.

h) Designar a las personas que hayan de incorporarse al Comité Ejecutivo por
dimision, fallecimiento de alguno de sus miembros o por la aplicacion de lo
establecido en el apartado e), cuando la persona a sustituir hubiera sido elegida por
el Congreso.

i) Cesar a los miembros del Comité Ejecutivo designados al amparo de lo
dispuesto en el apartado h). Para ello se requerira el voto favorable de dos tercios de
los miembros presentes de la Junta Directiva Provincial.

j) Conocer la dimision del Presidente Provincial y proveer su sustitucion, decisidén
que debera ser refrendada por el Comité Ejecutivo Nacional. De igual forma se
procedera en las organizaciones locales, de distrito o barrio a la hora de aplicar esta
facultad.

k) Interpretar la normativa propia de su ambito territorial.

) Nombrar y cesar a los vocales del Comité Provincial de Derechos y Garantias.

La Junta Directiva Provincial ejercera, ademas, las siguientes competencias:
a) Aprobar la modificacién y cambio de la Sede Provincial.

b) Interpretar los articulos del presente texto.

Q) Aprobar la integracion en asociaciones y organizaciones de caracter provincial.

d) Aprobar la modificacion del logotipo de Nuevas Generaciones de Granada.

Las propuestas de la Junta Directiva Provincial cuyo ambito exceda al de Nuevas

Generaciones de Granada deberan ser trasladadas al Comité Ejecutivo, Junta Directiva del
Partido Popular de Granada, a la Junta Directiva de Nuevas Generaciones de Andalucia o
Espana.
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ARTICULO 24: Composicién de las Juntas Directivas.

La composicidon de la Juntas Directiva de Nuevas Generaciones de Granada se determina en
relacion a los siguientes criterios:

1.-

a) La Junta Directiva Provincial esta integrada por:

- Los miembros del Comité Ejecutivo Provincial.

- Los miembros de la Junta Directiva Nacional o Autonomica afiliados en la
provincia de Granada.

Los Secretarios Generales Locales y los Presidentes Locales.

Los Parlamentarios nacionales afiliados en la provincia de Granada.

Senadores de Nuevas Generaciones afiliados en la provincia de Granada.

- Los Parlamentarios andaluces de Nuevas Generaciones afiliados en la provincia
de Granada.

- Diputados provinciales de Nuevas Generaciones.

- Los Alcaldes de municipios de Nuevas Generaciones.

- Concejales de Nuevas Generaciones en municipios de mas de 10.000
habitantes.

- Un vocal por cada Mancomunidad de municipios, de municipios de menos de
5.000 habitantes, dado el caracter municipalista de Nuevas Generaciones de Granada,
y su especial peculiaridad del compromiso en el desarrollo rural.

b) La composicion de la Junta Directiva Provincial, sera sin perjuicio de lo previsto
en su propia reglamentacion particular, la que sea formulada en su momento, siendo
la considerada en el punto a) como minima de aplicacién.

) Las Juntas Directivas de las demas organizaciones territoriales estaran
compuestas conforme determinen sus respectivos Reglamentos.

d) Para ser miembro de las Juntas Directiva Provincial de Nuevas Generaciones de
Granada, y de los demas o6rganos del Partido Popular se tiene que ostentar la

condicion de afiliado.

Los Secretarios de los Comités Electoral y de Derechos y Garantias seran miembros

natos de las Juntas Directivas, en su ambito correspondiente.
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2.—- La Junta Directiva Provincial establecera la incorporacién tanto a ella como a las
Juntas Directivas Locales, de otros Alcaldes, de acuerdo con los criterios de poblaciéon y las
singularidades propias de cada municipio.

3.- El Presidente podra invitar a cualquier persona para que asista a la Junta Directiva o
exponga ante la misma los informes que se soliciten, con voz pero sin voto. Igualmente
podra nombrar un Secretario de Actas sin voz ni voto.

4.- No podran formar parte de la Junta Directiva Provincial aquellos miembros que

habiendo pertenecido a este Organo, sus ausencias sin justificar hayan superado el
veinticinco por ciento.

Seccion segunda
DEL COMITE EJECUTIVO PROVINCIAL

ARTICULO 25: Régimen y composicién del Comité Ejecutivo Provincial.

1.- El Comité Ejecutivo Provincial es el érgano de gobierno y administracion ordinario
entre Congresos.

2.—- El Comité Ejecutivo Provincial estara integrado por:
a) El Presidente/a Provincial de Nuevas Generaciones
b) El Secretario/a Provincial de Nuevas Generaciones.
) Los 22 Vocales elegidos en el Congreso Provincial

d) Potestativamente se podra nombrar a un Coordinador General de Nuevas
Generaciones

e) Los Vicesecretarios Ejecutivos, los Secretarios de Area y el Tesorero en razén de
su cargo, si no fuesen vocales.
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1) Los coordinadores.
g) Hasta diez Vocales propuesta del Presidente.

h) Los Parlamentarios Autondmicos, Nacionales y europeos afiliados a Nuevas
Generaciones en la provincia de Granada.

i) El Comisionado Provincial de Derechos y Garantias de Nuevas Generaciones.

j) Los miembros del Comité Ejecutivo Nacional o Autonémico afiliados en la
provincia de Granada.

k) El Valedor del Afiliado de Nuevas Generaciones.

) Presidentes de Nuevas Generaciones de municipios con mas de 10000
habitantes.

m) Un vocal por cada comarca de municipios, cuya agrupacion de habitantes sea
inferior de 5.000, dado el caracter municipalista de Nuevas Generaciones de Granada,
y su especial peculiaridad del compromiso en el desarrollo rural.

4.- El Presidente Provincial podra nombrar, asimismo, un maximo de cinco vocales, en
los términos previstos en el presente Reglamento, de libre designacion.

5.- En el futuro, no podran formar parte del Comité Ejecutivo Provincial aquellos
miembros que habiendo pertenecido a este Organo, sus ausencias sin justificar hayan
superado el veinticinco por ciento.

6.—- El Reglamento de Organizacién Provincial, asi como los Locales, determinaran la
forma de participacion en el Comité Ejecutivo Provincial o Locales de los Portavoces del
Partido en las Diputacion Provincial y Ayuntamientos de la provincia, de los Parlamentarios
Nacionales y Senadores, Parlamentarios Autondmicos, asi como la forma y participacién en
los Comités Ejecutivos Locales de los Portavoces Municipales.

7.- El Comité Ejecutivo Provincial se reunira con caracter ordinario al menos una vez al
mes, y los Locales, al menos una vez cada tres meses. Con caracter extraordinario, se podra
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reunir cuantas veces sea convocado por el Presidente, asi mismo se convocara el Comité
Ejecutivo Provincial por solicitud firmada de la mayoria de tres quintos de sus
componentes.

8.- En el caso del Comité Ejecutivo Provincial debera efectuarse por escrito o por
cualquier medio telematico, con expresion de su Orden del Dia y con una antelacién
minima de setenta y dos horas, todo ello excepto en casos de urgencia. Podran introducirse
asuntos en el Orden del Dia cuando asi lo soliciten mediante firma la mayoria absoluta de
los miembros del Comité Ejecutivo Provincial con una antelacién minima de 24 horas a la
celebracién de la reunion.

9.- El Presidente declarara validamente constituido el Comité Ejecutivo Provincial siempre
que se hallen presentes la mitad mas uno sus componentes en primera convocatoria y
media hora mas tarde con los miembros presentes.

10.- La falta sin excusa justificada a tres sesiones consecutivas debidamente convocadas
del Comité Ejecutivo Provincial, supondra la puesta a disposicion del Presidente, del cargo
que ostentase la persona que no acudiese en los referidos términos, siendo esta
circunstancia automatica. El Presidente debera proveer la sustitucion en ese cargo que
queda vacante, en un plazo de un mes.

ARTICULO 26: Competencias del Comité Ejecutivo Provincial
1.- El Comité Ejecutivo Provincial, ejercera las competencias siguientes:

a) Ordenar, coordinar y controlar las actividades de Nuevas Generaciones de
Granada y adoptar las medidas necesarias para el cumplimiento de los acuerdos y
directrices emanadas de los Congresos y las Juntas Directivas de su organizacién
territorial.

b) Elaborar y adoptar cuantos informes y propuestas deban, ser sometidos a su
Congreso o Junta Directiva Provincial.

C) Definir la estrategia general de Nuevas Generaciones de Granada y sus
pronunciamientos politicos y programaticos y establecer las lineas maestras de las
actuaciones.
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d) Nombrar al Secretario General de Nuevas Generaciones de Granada, al
Coordinador General, los Vicesecretarios ejecutivos, Coordinadores y Secretarios de
Area correspondientes: asi como aprobar las modificaciones, supresiones o
refundiciones que afecten a la organizaciéon y funcionamiento interno.

e) Aprobar, la propuesta de la Junta Directiva Provincial, y elevarla por parte del
Presidente Provincial a los miembros de Nuevas Generaciones de Granada que hayan
de pertenecer al Comité Electoral Provincial y, en su caso, al Comité de Derechos y
Garantias.

f) Aprobar las modificaciones que afecten a la organizacion y funcionamiento
interno de los érganos de coordinacion, gestiéon y estudio.

g) Conocer la dimisién de las personas que ostenten funciones en los 6rganos de
gobierno y proveer su sustitucion, excepto en aquellos supuestos cuya competencia
sea atribuida a otros 6rganos.

h) Resolver los conflictos entre los distintos 6rganos del ambito territorial sobre el
que ejerce sus competencias.

i) Elaborar y aprobar el presupuesto ordinario y aquellos de naturaleza electoral o
extraordinaria, asi como cuantas ampliaciones o modificaciones tengan relacion con
ellos.

j) Administrar las subvenciones de las distintas administraciones publicas, en
relacion con su ambito de competencias y cuantas donaciones y cuotas le
correspondan y le sean reconocidas.

k) Nombrar Comisiones Gestoras, a propuesta del Comité de Direccion, que
gobiernen transitoriamente alguna de las organizaciones de su ambito inferior,
siempre que se aprecien graves circunstancias que asi lo aconsejen y que deberan
motivarse por escrito.

En todos los casos la transitoriedad de la situacién no podra exceder de seis meses.
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Transcurrido dicho periodo de tiempo es obligatorio convocar elecciones en los dos
meses siguientes. Para el nombramiento de Comisiones Gestoras es necesario el voto
afirmativo de dos tercios de los miembros presentes del Comité Ejecutivo Provincial,
pudiéndose interponer contra el acuerdo, el correspondiente recurso, en el plazo de
diez dias, ante la Junta Directiva Provincial, que resolvera definitivamente en siguiente
reunion ordinaria.

) Remitir al Comité Nacional de Derechos y Garantias de Nuevas Generaciones los
expedientes sancionadores de miembros de Nuevas Generaciones. Su tramitacién
puede ser instada por cualquier afiliado ante el Comité Ejecutivo Nacional, que es el
Unico érgano competente para conocer de estos asuntos.

m)  Elaborar la Memoria Anual de su gestién.

n) Instar a la apertura de expediente disciplinario ante el Comité de Derechos y
Garantias que corresponda, conforme a las normas que determinan su respectiva
competencia.

0) Elaborar y programar acciones politicas correspondientes a una determinada
campana.

p) Aprobar la creacién, a propuesta del correspondiente Presidente, de
organizaciones de ambito comarcal, de acuerdo con lo previsto en estos Estatutos.

q) Elegir, a propuesta del Presidente a los miembros de las Comisiones Sectoriales
de Estudio de Nuevas Generaciones, asi como aprobar el régimen interno de las
mismas.

r) Designar a los representantes de Nuevas Generaciones de Granada que
formaran parte de los 6rganos del Partido, en virtud de los articulos 33.1.a), 48.1 y
50.2 de sus Estatutos.

S) Regular de manera especifica la organizacion y coordinacién de los afiliados
menores de edad con el fin de lograr una mayor implicacion e incrementar su
participaciéon en el seno de Nuevas Generaciones.
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2.- El Comité Ejecutivo Provincial, a propuesta del Presidente, podra constituir
Comisiones Delegadas para la realizacion de trabajos o estudios especificos. Estas
Comisiones estaran abiertas a la participacion social y a la colaboracion de expertos.

ARTICULO 27: Organizacién interna del Comité Ejecutivo Provincial

1.- El Comité Ejecutivo Provincial se vertebra mediante la atribucion de responsabilidades
especificas de coordinacién y gestién a todos o a algunos de sus miembros, atendiendo a
las necesidades politicas y materiales de la organizacion.

2.- El Presidente a propuesta del Secretario General, sometera al Comité Ejecutivo
Provincial la distribucién de competencias en areas de trabajo, asi como su modificacion,
supresion o refundicién, que se agruparan en materias, en funcién de las necesidades y
peculiaridades del Comité Ejecutivo Provincial, cada una de las cuales sera gestionadas por
un Secretario de Area, y todas en conjunto podran estar coordinadas y dirigidas por
Vicesecretarios Generales.

3.- El Comité Ejecutivo Provincial se estructura internamente procurando que sus areas

de competencia correspondan en cada momento a las establecidas para el Comité Ejecutivo
Provincial.

Seccion Tercera
DE LA PRESIDENCIA

ARTICULO 28: La Presidencia de Honor

El cargo de Presidente de Honor de Nuevas Generaciones de Granada sera ejercido por D.
Vicente Aguilera Lupiafez.

ARTICULO 29: El Presidente Provincial

1.- El Presidente Provincial es el maximo responsable de Nuevas Generaciones en la
provincia de Granada y ejerce las facultades siguientes:
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a) Ostentar la representacion politica y legal de Nuevas Generaciones de Granada
y presidir sus 6rganos en cuyas sesiones tendra voto de calidad en los supuestos de
empate.

b) Adoptar las medidas convenientes para el cumplimiento y desarrollo de los
acuerdos emanados del Congreso Provincial, de los dérganos de Gobierno de su
organizacion o de aquellos de superior competencia estatutaria.

(o)) Coordinar la accién politica de la organizacién en cada uno de sus ambitos y
autorizar expresamente toda declaracion que comprometa politicamente a Nuevas
Generaciones de Granada.

d) Convocar las reuniones de la Junta Directiva y el Comité Ejecutivo y, en su caso,
los regulados en el art.12.2 del presente documento.

e) Someter al Comité Ejecutivo Provincial la propuesta de distribucion de
competencias entre las areas de actividad, asi como su modificaciéon, supresion o
refundicién.

f) Proponer al Comité Ejecutivo Provincial los nombramientos del Secretario
General, el Coordinador General, los Vicesecretarios, Coordinadores y Secretarios de
Area. Igualmente propondra al Valedor del Afiliado y el Presidente del Comité de
Derechos y Garantias.

g) Nombrar hasta diez Vocales, entre afiliados que por razones especiales sea
conveniente incorporar al Comité Ejecutivo Provincial, asi como proveer al cese de los
nombrados por este procedimiento y proceder a su sustitucion.

h) Proponer al Comité Ejecutivo Provincial el relevo de cualquier miembro de sus
cargos y funciones en el mismo y proveer su sustitucién entre los miembros de dicho

Comité.

i) Nombrar hasta tres vocales de libre designacién que participarian en las
reuniones del Comité de Direccion Regional.

j) Proponer al Comité Ejecutivo y a la Junta Directiva las personas que hayan de
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incorporarse al Comité Ejecutivo por dimision o fallecimiento de alguno de sus
miembros.

k) Ostentar la maxima representacion de Nuevas Generaciones ante los organos
de gobierno del Partido Popular de Granada. El Presidente Provincial ostentara la
maxima representacion de Nuevas Generaciones ante cualquier 6rgano del Partido
Popular de Granada.

) Delegar alguna de sus competencias en el Secretario General, o en otro
miembro del Comité Ejecutivo Provincial.

m) Proceder directamente a la apertura de expediente disciplinario, suspendiendo
provisionalmente al afiliado de todas las responsabilidades y funciones que ostente
en Nuevas Generaciones de Granada. Esta facultad queda reservada exclusivamente al
Presidente Provincial.

n) Proponer al Comité Ejecutivo Provincial a las personas que representen a
Nuevas Generaciones de Granada en los diferentes Organos del Partido Popular de
Granada en cada uno de sus ambitos territoriales correspondientes.

2.— Con el objetivo de cumplir los fines politicos de la organizacién, lograr una constante
representacion de la juventud en todo momento y mantener activa la agenda politica y de
actividades de Nuevas Generaciones de Granada, el Presidente podra proponer cambios,
que deberan ser aprobados por mayoria absoluta de los miembros de cada érgano, en el
Comité de Direccion Provincial, Comité Ejecutivo Provincial y Junta Directiva Provincial cada
ano natural desde la celebracion del Congreso Autonémico.

3.- En caso de urgente necesidad el Presidente podra asumir las competencias de los
organos colegiados de su ambito territorial que estime necesarias y proporcionadas para la
soluciéon de la emergencia que se trate, con caracter temporal hasta la reunion del Comité
Ejecutivo o la Junta Directiva, a los que dara cuenta efectos del control y eventual
ratificacion de las medidas adoptadas.

4.- Si las necesidades de organizaciéon y actividad politica lo aconsejan, el presidente
podra designar Coordinadores Generales, que le asesoraran y colaboraran en cuantas
funciones éste les encomiende.
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5.- En los supuestos de dimision, fallecimiento o incapacidad del Presidente Provincial, la
Junta Directiva Provincial, a propuesta del Comité Ejecutivo Provincial, designara
un/a Presidente/a Provincial, cuando no pudiera celebrarse un Congreso Extraordinario.

Seccion cuarta
DE LA SECRETARIA GENERAL

ARTICULO 30: El Secretario General

1. El Secretario General de Nuevas Generaciones de Granada sera designado por el
Comité Ejecutivo Provincial de Nuevas Generaciones, a propuesta del Presidente Provincial,
de entre los miembros elegidos para éste 6rgano por el Congreso Provincial.

2.—- Corresponden al Secretario General las siguientes competencias:

a) La ejecucidon, bajo la direccion del Presidente de los acuerdos, directrices y
decisiones adoptadas por la Junta Directiva y el Comité Ejecutivo. De las reuniones de
estos Organos levantara acta, pudiendo auxiliarse de un Secretario de Actas, que
asistira a las reuniones sin voz ni voto.

b) La coordinaciéon a través de los Vicesecretarios de los ambitos de actividad de
Nuevas Generaciones de Granada.

) La gestion de los servicios administrativos de las Sedes y del personal
correspondiente.

d) La adopciéon de medidas precisas para garantizar la informacién adecuada a los
afiliados, la comunicacion entre estos y la participacién activa en la vida interna de
Nuevas Generaciones de Granada.

e) Cuantas funciones le delegue expresamente el Presidente, y la suplencia
ordinaria de éste. Ademas, las que le encomiende el Comité Ejecutivo Provincial.
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3.- Las funciones y competencias del Secretario General podran ser delegadas de manera
permanente o temporal en los Vicesecretarios Generales. En este caso le seran aplicables
las competencias del apartado anterior.

4.- El Secretario General, y Unicamente a propuesta del Presidente, podra ser removido
de su cargo por la Junta Directiva Provincial, que requerira la mayoria cualificada de dos
tercios de los asistentes; todo, sin que ello suponga la pérdida de su condicién de Vocal del
Comité Ejecutivo Provincial.

5.—- Al Secretario General corresponde la suplencia ordinaria del Presidente de Nuevas
Generaciones de Granada. A su vez, las funciones y competencias del Secretario General
podran ser delegadas, temporal o permanente, en los Vicesecretarios Generales.

Seccidon quinta
DE LOS VICESECRETARIOS GENERALES

ARTICULO 31: Los Vicesecretarios Generales

1.- El Comité Ejecutivo Provincial podra designar a los Vicesecretarios de Nuevas
Generaciones de Granada, a propuesta del Presidente Provincial. Podra designarse uno o
varios Vicesecretarios Generales, en funcion de las necesidades de organizacién y actividad
politica.

2.—- Corresponden a los Vicesecretarios las siguientes competencias:

a) Colaborar con el Secretario General en la organizacion y la actividad politica de
Nuevas Generaciones.

b) Asumir, por mandato del Comité Ejecutivo Provincial, funciones de direccion
coordinada de varias Secretarias para garantizar la eficacia de la actividad conjunta de
diversas areas, debiendo dar cuenta de ésta.

(o)) Cuantas funciones le delegue expresamente el Presidente, el Secretario General
y el Comité Ejecutivo Provincial.
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d) La suplencia ordinaria del Secretario General y delegacién especial de
competencias del apartado tercero del articulo anterior.

Seccion sexta
DE LOS COORDINADORES, LOS SECRETARIOS DE AREA Y LOS
VOCALES

ARTICULO 32: Los Coordinadores

El Comité Ejecutivo Provincial podra nombrar, a propuesta del Presidente Regional, a los
Coordinadores necesarios para el correcto funcionamiento de la organizacion territorial
cuya actividad politica dirigen.

ARTICULO 33: Los Secretarios de Area

El Comité Ejecutivo Provincial podra nombrar, a propuesta del Presidente Provincial, a los
Secretarios de area que, bajo la dependencia del Secretario General y los Vicesecretarios,
desarrollaran las tareas y funciones que éste les atribuye.

ARTICULO 34: Los Vocales del Comité Ejecutivo Regional

Los Vocales podran incorporarse a los trabajos de las distintas Secretarias de Area, bien por

propia voluntad o por propio acuerdo organizativo interno del propio Comité Ejecutivo o de
la Junta Directiva.

Seccion séptima
DEL COMITE DE DIRECCION

Articulo 35. El Comité de Direccion de Nuevas Generaciones de Andalucia.

1.- Bajo la direccion del Presidente Provincial, el Comité de Direccién Provincial es el
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Organo de Gestidn y Coordinacién de las tareas ordinarias de Nuevas Generaciones, en

el marco de las directrices del Comité Ejecutivo Provincial.

2.-

3.-

El Comité de Direccion esta integrado por:

a) El Presidente Provincial

b) El Secretario General

C) Los Vicesecretarios Generales

d) El Coordinador General

e) El Portavoz Provincial

f) Tres de los vocales de libre designacién elegidos por el Presidente

A sus reuniones podra ser convocado por el presidente cualquier miembro del Comité

Ejecutivo de Nuevas Generaciones de Granada cuya presencia se considere necesaria para

los asuntos a tratar.

4.-

El Comité de Direccidén Provincial ejercera, bajo las directrices del Comité Ejecutivo

Provincial, las siguientes funciones:

a) Ejecutar los acuerdos del Comité Ejecutivo Provincial.
b) Cumplir las instrucciones del Presidente y el Secretario General.
C) Impulsar la actividad politica de Nuevas Generaciones de Granada.

d) Desarrollar labores de gestion y de coordinacion de Organizaciones en ambitos
territoriales inferiores de Nuevas Generaciones de Granada.

e) Velar por el adecuado desarrollo de las actividades de Nuevas Generaciones de
Granada.
f) Todas aquellas que le sean delegadas por el Comité Ejecutivo Provincial.
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5.- El Comité de Direccidon Provincial sera convocado, y estara presidido por el Presidente
0, en su caso, por el Secretario General, reuniéndose habitualmente con la periodicidad
establecida por el Comité Ejecutivo Provincial correspondiente.

CAPITULO IV: LOS ORGANOS DE COORDINACION

ARTICULO 36: Los Organos de Coordinacién

Los Organos de Coordinacion de Nuevas Generaciones de Granada son la Comisiéon de
Presidentes y el Consejo de Presidentes Locales.

Seccion Primera
DE LA COMISION DE PRESIDENTES DE NUEVAS GENERACIONES
DE GRANADA

ARTICULO 37: La Comision de Presidentes

1.- La Comisidon de Presidentes estara integrada por:
- El Presidente Provincial
- El Secretario General
- Los Presidentes Locales

2.- Se reunirda, al menos, una vez cada dos meses, a convocatoria del Presidente
Provincial para coordinar la accion de Nuevas Generaciones a nivel Local.

3.- Sus propuestas habran de ser elevadas a la Junta Directiva Provincial.
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Seccion Segunda
EL CONSEJO DE PRESIDENTES LOCALES

ARTICULO 38: Consejo de Presidentes Locales

1.- El Consejo de Presidentes Locales de Nuevas Generaciones de Granada se constituye
como o6rgano municipal mas importante de la organizacion. Tendra naturaleza consultiva
y caracter asesor en materia de politicas locales destinadas al bienestar y mejora de la
vida de los jovenes. Estara compuesto por:

El Presidente Provincial

El Secretario General

Presidentes locales

Todos los Presidentes de Juntas de Distrito o Barrio

Su periodicidad y orden del dia sera determinada en la primera reunién del Consejo.

Seccion Tercera
FORO DE CONCEJALES DE NNGG, #INTERMUNICIPALIZADOS

ARTICULO 39: La Intermunicipal

1.- La Intermunicipal es un 6rgano de Nuevas Generaciones que persigue la coordinacion
de las actuaciones de los Concejales jévenes afiliados a Nuevas Generaciones de Granada y
establecer estrategias en materia de juventud con la Direccion Provincial del Partido Popular
de Granada. A través de la Intermunicipal se podran ofrecer orientaciones y sugerencias a
las politicas de Nuevas Generaciones y del Partido Popular en los distintos ambitos
territoriales, pudiendo elevar resoluciones a la Junta Directiva Provincial.
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2.- LaIntermunicipal de Nuevas Generaciones estara integrada por:

El Presidente Provincial.

- El Secretario General.

- El Coordinador General.

- Los Vicesecretarios.

- Los Secretarios responsable de las relaciones institucionales.

Los Concejales y los Diputados Provinciales, afiliados a Nuevas Generaciones de
Granada o al Partido Popular de Granada responsables del area de juventud en los
municipios de la provincia.

3.- Se reunira a convocatoria del Presidente Provincial para coordinar la actividad de

Nuevas Generaciones de Granada en los diferentes Ayuntamientos, como minimo, con

caracter anual.

4.- Sus acuerdos habran de ser aprobados por la Junta Directiva Provincial.

5.- El Presidente provincial podra invitar a cualquier afiliado para que asista a la
Intermunicipal o rinda ante la mismos informes que se soliciten.

CAPITULO V.: LOS ORGANOS CONSULTIVOS Y DE ASESORAMIENTO

ARTICULO 40: Los Organos Consultivos

Los Organos Consultivos de Nuevas Generaciones son los detallados en el art.12.1 del
presente documento.

47 Granada, a 26 de octubre de 2017



e NGRESO
-~ 1) %gov\\‘lc\/}L

</

Seccién Primera
DE LA CONVENCION PROVINCIAL DE NUEVAS GENERACIONES

ARTICULO 41: La Convencidn Provincial

1.- La Convencién Provincial es un érgano de Nuevas Generaciones de naturaleza
consultiva que evaluara las politicas que se desarrollen y debatira resoluciones que
proponga el Comité Ejecutivo Provincial o la Junta Directiva Provincial. Su convocatoria
corresponde al Presidente Provincial. La Convencion Provincial podra ofrecer orientaciones,
sugerencias y hacer balance de las politicas de Nuevas Generaciones. No sera necesaria la
convocatoria de la Convencién Provincial del Partido los afios en que se celebre Congreso
Autondmico.

La Convencion Provincial sera elegida de las propuestas que pudieran formular cualquiera
de los miembros de la Junta Directiva Provincial, en la que durante su celebracién podra
asistir cualquier miembro con la condicion de afiliado.

2.- Las conclusiones de la Convencion Provincial de Nuevas Generaciones de Granada se
elevaran a la Junta Directiva Provincial, que adoptara los oportunos acuerdos para el
desarrollo de estrategias del ambito de actuaciéon de Nuevas Generaciones. Asimismo, las
conclusiones se trasladaran al Partido.

3.- Las organizaciones de Nuevas Generaciones en todos los ambitos territoriales podran
celebrar Convenciones, de acuerdo con lo que reglamentariamente establezca la Junta
Directiva del ambito territorial inmediatamente superior.

Seccion Segunda
DEL FORO SOCIAL JOVEN

ARTICULO 42: El Foro Social Joven.

1.- Bajo la dependencia directa del Presidente Provincial, se encargara de orientar y
elaborar propuestas en materias econdmicas, politicas, sociales, culturales, de
investigacion, y en todas aquellas areas que puedan ser eficaces para el desarrollo y
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progreso de la sociedad joven granadina.

2.- Estara integrado por Personas Fisicas, Entidades o Asociaciones expertas en las
distintas materias.

3.- Para la participacion en el Foro Social no sera necesaria la afiliacion a Nuevas
Generaciones.

4.- El Presidente del Foro Social serd nombrado, a propuesta del Presidente Provincial,
por el Comité Ejecutivo de Nuevas Generaciones de Granada. La presidencia del Consejo
podra recaer tanto en un afiliado como en un independiente.

5.- Al mismo podran asistir, ademas de los Consejeros, cuantas personas, afiliadas o no,
entidades o asociaciones, sean convocadas por razon de las materias a tratar.

6.—- Las sesiones podran adoptar la forma de Convenciones, jornadas, foros, conferencias,
o cualquier otra que resulte mas eficaz para estudio y debate de las materias a tratar. Al
término de las mismas, y bajo la supervision del Secretario General se redactara un
documento de conclusiones, que sera expuesto en la siguiente Junta Directiva que se
celebre.

Seccion Tercera
DE LAS COMISIONES

ARTICULO 43: Las Comisiones especificas

1.- El Comité Ejecutivo Provincial podra crear Comisiones especificas entre sus
miembros. Las propuestas que elaboren dichas Comisiones se elevaran al pleno de la Junta
Directiva Autondémica, que adoptara los acuerdos que estime oportunos encaminados al
disefio de estrategias concretas dentro del ambito de actuacion de Nuevas Generaciones de
Granada.

2.—- La propuesta de creacion de estas Comisiones corresponde al Presidente Provincial,
que propondra, también las personas que habran de presidirlas, que, en todo caso, seran
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miembros de la Junta Directiva Provincial.
3.- El Comité Ejecutivo Provincial podra, también, constituir Comisiones Delegadas para
la realizacion de trabajos o estudios especificos.

ARTICULO 44: Comision de accién parlamentaria.

1.- El Comité de estrategia Joven se constituye como organo consultivo de Nuevas
Generaciones en coordinacion con el Partido para el desarrollo de la estrategia
parlamentaria y de gobierno relativa a aquellas acciones y politicas que tienen una especial
incidencia en la Juventud haciendo un seguimiento del Plan de Acciéon Global y de los
acuerdos y directrices establecidos por Nuevas Generaciones.

2.— La Comisién Parlamentaria de Juventud ejercera las siguientes facultades:

a) Analizar y evaluar las politicas, rindiendo cuenta de las iniciativas
parlamentarias y medidas de gestion impulsadas por el Partido Popular y que tienen
especial incidencia en la Juventud.

b) Definir y coordinar la estrategia conjunta del Partido Popular y asesorar sus
pronunciamientos politicos y programaticos y establecer las lineas de accion que
tienen un especial impacto en la Juventud.

) Elaborar y proponer consideraciones para elevar a la interparlamentaria de
Nuevas Generaciones o la Junta Directiva Nacional con lineas de accién politica
relativas a la Juventud, asi como realizar orientaciones, sugerencias y hacer balance
de las politicas del partido popular en la materia.

d) Facilitar el cumplimiento de los acuerdos de la interparlamentaria de Nuevas
Generaciones y su plan de Accién Global.

3.- La comision estara presidida por el Presidente Provincial o persona en quien delegue
y compuesta por cinco vocales designados por el Comité ejecutivo de Nuevas Generaciones,
asi como seis vocales en nombre del Partido designado por el Comité Ejecutivo de esta
organizacion.

4.- La Comisiéon podra solicitar asesoramiento de aquellos cargos organicos o
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institucionales, organizaciones y/o personas que estimen conveniente.

5.- Esta Comision sera convocada, al menos una vez al trimestre por el Presidente
Provincial de Nuevas Generaciones.

Seccion Cuarta
DEL FORO DE COMUNICACION DIGITAL

ARTICULO 45: El Foro de Comunicacién Digital

1.- El Foro de Comunicacion sera el encargado de disenar la estrategia comunicativa de la
organizacion para su accion politica en la red.

2.— El Foro de Comunicaciéon Digital estara presidido por el Presidente de Nuevas
Generaciones de Granada, que podra delegar en la Secretaria General. Su coordinador sera
el maximo responsable de dicha area en el Comité de Direccion y lo compondran los
responsables de dinamizar y difundir el mensaje del Nuevas Generaciones de Granada.

3.- El contenido y los debates de las reuniones de este Foro, que tendran lugar al menos
una vez al trimestre, seran reservados, y sélo podran hacerse publicos aquellos en que asi
se apruebe.

Seccion Quinta
FORO JUVENIL DE LOS MUNICIPIOS RURALES DE GRANADA

ARTICULO 46: Foro Juvenil de los municipios rurales

1.- El Foro Juvenil de los municipios rurales de Granada se constituye como organo
consultivo y estara formado por un representante de cada municipio, bajo la coordinacién
del Presidente Provincial o presona en quien delegue.

2.—- Serd un espacio para el debate donde se atenderan las necesidades de las comarcas y
pueblos andaluces ofreciendo soluciones para el medio rural.
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Seccion Sexta
INTERUNIVERSITARIA

ARTICULO 47: La Unién Interuniversitaria
1.- La interuniversitaria es un organo de Nuevas Generaciones cuya finalidad es la
coordinacion de todos los territorios de Granada en aspectos de representacion estudiantil
y asociacionismo. Mediante las reuniones de este 6rgano, se podran armonizar distintas
campanas en el ambito universitario asi como establecer estrategias de cara a los 6rganos
de Gobierno de las Universidades publicas y privadas.
2.— Lainteruniversitaria estara formada por:

- El Presidente Provincial.

- El Secretario General.

- El Vicesecretario de Educacion/Universidad Provincial.

- Los Vicesecretarios responsables de Educacién/Universidad en cada municipio.

- Representantes de estudiantes de la UGR afiliados, en cualquier municipio, a
Nuevas Generaciones de Granada.

- Miembros de asociaciones universitarias invitadas a propuesta del Presidente
Provincial.

- Un representante de la direccion Provincial del Partido, adscrito al area de eduacién.

CAPITULO VI.: DE LOS ORGANOS ESPECIALIZADOS
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Seccién Primera
DEL VALEDOR DEL AFILIADO

ARTICULO 48: El Valedor del Afiliado

1.- El Valedor del Afiliado sera nombrado por el Comité Ejecutivo Provincial a propuesta
del Presidente por su trayectoria de afiliacion y experiencia en Nuevas Generaciones para
que garantice la mayor atencion al afiliado.

2.- El Valedor del afiliado se constituye como cauce de comunicacién entre los afiliados y
los 6rganos de gobierno y direccion de Nuevas Generaciones, al cual los afiliados pueden
dirigirse para plantear sus opiniones, reclamaciones y sugerencias.

3.- Las conclusiones de sus actuaciones daran lugar a un informe semestral que
trasladara al Presidente y al Secretario General de la Organizacién, debiendo elevar
anualmente su memoria de actividades al Comité ejecutivo Provincial.

4.- El Valedor del afiliado tendra un plazo de dos meses para dar cumplida respuesta al
militante sobre aquellas cuestiones que le hubiera planteado, informado sobre Ila
tramitaciéon y dado curso a la misma.

5.- Los afiliados y afiliadas pueden dirigirse al Valedor del Afiliado para plantear sus
opiniones, reclamaciones y sugerencias.
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TITULO 1l: DE LA FORMACION EN NUEVAS GENERACIONES DE
GRANADA

Seccién Primera
DE LOS SEMINARIOS, ESCUELAS Y AULAS DE FORMACION
PERMANENTE

ARTICULO 49: Los Seminarios Sectoriales y las Escuelas de Formacién

1.- Desde Nuevas Generaciones se promoveran seminarios sectoriales y escuelas de
formacion con el fin de ampliar la formacion de los afiliados.

2.- Las organizacion autondmica y las organizaciones provinciales, salvo que las
circunstancias politicas o econdmicas lo impidan, deberan organizar como minimo un
seminario sectorial o una escuela de formacién cada ano.

ARTICULO 50: Aula de Formacién Permanente.
Nuevas Generaciones pondra en funcionamiento el Aula de Formacion Permanente en el que

se ofrecera formaciéon de caracter politico de forma continuada a disposicion de todos los
afiliados.
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TITULO lll.: DE LA PARTICIPACION DE LOS CIUDADANOS EN EL
PARTIDO

Seccidon Primera
DE LA COMUNICACION SOCIAL

ARTICULO 51: Internet y redes sociales

1.- Nuevas Generaciones de Granada utiliza las redes sociales como un medio de
comunicacién esencial y prioritario para llegar al mayor niumero de jévenes granadinos, y es
a través de su presencia digital como pretende difundir el sentido, actividad y accién
politica de la organizacion y crear un canal de comunicacién sencillo, basico y directo de
acuerdo a las nuevas circunstancias sociales.

2.- Nuevas Generaciones de Granada tendra un sitio web de referencia, ademas de las
cuentas oficiales en Twitter, Facebook, Instagram, o los medios de comunicaron online que
en cada momento sean convenientes. En este sentido, las organizaciones provinciales
fijaran su sitio web de referencia junto a las cuentas oficiales en las distintas redes sociales.

3.- La presencia de Nuevas Generaciones de Granada en las redes sociales tiene que ser
activa y de acuerdo a las directrices que el Comité Ejecutivo Provincial marqué en cada
momento.

4.- Los perfiles oficiales creados en las redes sociales bajo el nombre de Nuevas

Generaciones de Granada sera de titularidad de la organizacién y no de las personas que las
crearon.

Seccion Segunda
DE LA PARTICIPACION JUVENIL

ARTICULO 52: La participacion juvenil
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Nuevas Generaciones elaborara una politica que contribuya a fomentar, implicar y
consolidar la participacién activa de la juventud en la sociedad, impulsando la incorporacion
de jovenes a las instituciones.

ARTICULO 53: El asociacionismo juvenil

1.- Nuevas Generaciones, prestara especial atencién al fendbmeno asociativo, para ello
fomentara el asociacionismo juvenil, colaborando para ello con el Partido Popular, alli
donde se solicite.

2.—- Nuevas Generaciones fomentara mediante la articulacion de programas y proyectos la
existencia de Asociaciones Juveniles de caracter cultural, medio ambiental, estudiantil,
deportivo y social que beneficien objetivamente los vinculos del movimiento asociativo con
nuestra organizacion.

3.- Ademas, Nuevas Generaciones, en todos sus ambitos territoriales, canalizara,
estructurara, favorecera y defendera el Asociacionismo Juvenil asi como otras formas de
aumentar el papel de la sociedad civil.

4.- Desde las diferentes estructuras locales de Nuevas Generaciones se apoyara la
implicacion creciente de nuestra organizacion en la iniciativa social y en el campo de las
Fundaciones Juveniles.

Articulo 54: Colaboracion con los Consejos de la Juventud

Nuevas Generaciones estableceran cauces de colaboraciéon activa con los Consejos Locales
de ambito local y de distritos o barrios, con el fin de potenciar la presencia activa de la
juventud andaluza en dichos organismos.

Articulo 55: Participacion de los representantes de entidades juveniles en los 6rganos
colegiados de NNGG

1.- Los afiliados que ostentasen la maxima representacion de cualquier entidad juvenil,
sea asociacion juvenil de estudiantes o de otro tipo, consejo de la juventud, o ONG
(plataformas de voluntariado), tendran derecho a participar de manera activa en el normal
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desarrollo de las actividades de Nuevas Generaciones.

2.—- Asi mismo, para facilitarles este cauce de participacion directa, tendran derecho a ser
escuchados en las Juntas Directivas, si no perteneciesen a la misma previa invitacion del
Presidente Provincial, para poder explicar las actividades que se desarrollan en estas
entidades juveniles.

Seccidn Tercera
DE LA COOPERACION Y VOLUNTARIADO

ARTICULO 56: Cooperacién y Voluntariado

1.- Nuevas Generaciones conocera y participara de cuantas formas de cooperacion y
voluntariado se manifiesten en el desarrollo del potencial solidario de los jovenes de la
sociedad granadina.

2.- La organizacion, dentro de sus posibilidades, estara abierta a nuevas maneras y
formas de participacién tanto en la sociedad como en su estructura, potenciando la
inmediatez, la eficacia y el servicio en la misma.

ARTICULO 57: Compromiso Civil

Nuevas Generaciones desarrollara y propondra la figura del compromiso civil en la juventud
como medio de implicacién social. Para ello articulara los medios de expresion adecuados
para que su implantacion sea real como posibilidad para la juventud granadina.

ARTICULO 58: El espiritu solidario, el bienestar social y el compromiso civil

1.- Nuevas Generaciones trazara lineas orientadas a la promocién y mejora de nuevos
cauces de participacion juvenil en aquellas causas que contribuyan al enriquecimiento del

espiritu solidario y el bienestar social.

2.- La actividad politica y social de Nuevas Generaciones se orientard a la construccion y
difusién del concepto de compromiso civil como respuesta a las necesidades que la
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sociedad del siglo XXI plantea.
ARTICULO 59: Los Clubes Juveniles

1.- La Junta Directiva Provincial de Nuevas Generaciones de Granada, en sus respectivos
ambitos territoriales, podran acordar la creacién de un Club Juvenil de Nuevas Generaciones
provincial para agrupar y dar participacion activa a los simpatizantes que por motivos de
edad aun no han adquirido la condicion plena de afiliados.

2.—- Dicho Club Juvenil estara integrado por simpatizantes de entre 16 y 18 afios y estara
bajo la supervision y jerarquia del Comité Ejecutivo Provincial.

3.- El Presidente Provincial podra proponer al Comité Ejecutivo la designacion de un
Coordinador y de un Coordinador Adjunto para dirigir y organizar, bajo la supervision del
Comité Ejecutivo, los trabajos y actividades de dicho érgano.

4.- La Junta Directiva Provincial podra acordar la supresién de dicho érgano cuando lo
considere necesario.

Seccidon Cuarta
DEL MEDIO AMBIENTE

ARTICULO 60: Sostenibilidad Medioambiental de la Organizacién

1.- Conscientes de la importancia del respeto y el cuidado del medio ambiente, y la
sostenibilidad, nuevas generaciones promover el desarrollo de su actividad optimizando los
recursos naturales y minimizando su impacto en el entorno.

2.— Nuevas Generaciones de Granada promovera la reduccion en el consumo de
electricidad, agua y suministro de algunos productos como papel, tintas, suministros, etc,
derivados de su funcionamiento administrativo y organico implantando herramientas de
gestion ambiental promoviendo la sustitucion de los elementos de mayor impacto
ambiental, la optimizacion del material utilizado y la eleccion de materiales que no emitan
sustancias toxicas.
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3.- Nuevas Generaciones de Granada promovera el desarrollo de “Eventos Sostenibles” o
“Green Events” con la seleccion de emplazamientos, separacién y reciclaje de residuos,
acciones de compensacién de impacto, utilizacién de criterios ambientales en la seleccion
de materiales y su reutilizacion.

4.- Nuevas Generaciones promovera un manual de Buenas Practicas ambientales, asi
como la formacién de los miembros de Nuevas Generaciones de Granada para la
consecucion de estos objetivos.

5.- El Cémite Ejecutivo recibira cuenta de un informe anual con las acciones desarrolladas
por la organizacién para reducir el impacto ambiental de la organizacion.
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TITULO IV: DE LOS RECURSOS ECONOMICOS DE NUEVAS
GENERACIONES

ARTICULO 61: Los ingresos de Nuevas Generaciones

1.- Cualquier organizacién de Nuevas Generaciones, independientemente de su ambito,
que obtenga ingresos provenientes de subvenciones oficiales o de cualquier otra via,
debera realizar un presupuesto anual que se sometera a la aprobacién del Comité Ejecutivo
del ambito correspondiente dentro de los 45 primeros dias habiles del nuevo ejercicio.

2.- Finalizado dicho ejercicio la organizacion debera presentar y dar cuenta de la
justificacion anual correspondiente ante el Comité Ejecutivo.

3.- Asimismo se publicaran las cuentas anuales en la pagina web de la organizacion.
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TITULO V: DEL CODIGO DE CONDUCTA DE NUEVAS GENERACIONES
DE GRANADA

Articulo 62: De los afiliados de Nuevas Generaciones de Granada

1.- Cada uno de los afiliados de Nuevas Generaciones de Granada se compromete a
participar activamente en la articulacion de la alternativa real de Granada que el propio
Partido representa.

2.- Los afiliados de Nuevas Generaciones de Granada se comprometen:

a) A cumplir fielmente los deberes que recoge el articulo 8 de los Estatutos
Nacionales de nuestro Partido.

b) A colaborar en la financiacion de nuestras actividades.

(o)) A ser parte activa en los procesos electorales, ya sea en las funciones de
Interventor, Apoderado o cualquier otra que los 6rganos correspondientes del Partido
le soliciten.

d) A ser, por encima de cualquier otra cosa, el factor mas dinamico y activo de
nuestro proyecto politico como organizacion juvenil y del Partido Popular.

Articulo 63: De los Cargos Organicos de Nuevas Generaciones de Granada.

1.- Para un mejor y mas activo papel de los Cargos Publicos en el desempeno de sus
funciones en las estructuras territoriales de la organizacién, en su relacién con los
ciudadanos, asi como en su papel institucional y de comunicacion con la sociedad, los
articulos regulados en este Titulo son de obligado cumplimiento, por lo que la
inobservancia grave de los mismos, podra llevar a la imposibilidad de repetir como Cargo
Publico.

2.- Los Cargos Organicos de Nuevas Generaciones de Granada se comprometen:
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a) A asumir como propias, las obligaciones estatutarias, reglamentarias y las
contenidas en el presente cédigo de conducta correspondientes a los afiliados.

b) Cada afiliado que ocupe un cargo organico ejecutivo se compromete a elaborar
una memoria de actividad trimestral que sera remitida al maximo 6rgano ejecutivo
del nivel territorial al que pertenezca que, a su vez, lo pondra a disposicién de la
Junta Directiva correspondiente cuya celebracién se produzca inmediatamente
después de su recepcion. A la conclusion de dicha Junta Directiva, las memorias
recibidas se remitiran a la Direccion de Nuevas Generaciones de Granada para su
conocimiento y archivo.

Articulo 64: De los Cargos Institucionales de Nuevas Generaciones de Granada

Los Cargos Institucionales del Partido Popular de Granada que pertenezcan a Nuevas
Generaciones se comprometen a la colaboracién con la organizacion a la que pertenecen asi
como a:

a) Asumir como propias, las obligaciones estatutarias, reglamentarias y las
contenidas en el Reglamento de Organizacion de Nuevas Generaciones de Granada,
asi como las anteriormente descritas para los cargos organicos.

b) Los afiliados y cargos de representacion del Nuevas Generaciones de Granada
asumiran el compromiso por escrito de renunciar al escafo o al puesto que ocupan si
deciden abandonar la formacion politica por la que fueron elegidos.

C) Asimismo, quienes ostenten un puesto representativo, a propuesta o en las
listas del Partido Popular en la provincia de Granada, se comprometen a mantener
con su voto la defensa de las propuestas contenidas en el programa de Gobierno con
el que hubieran sido votados. La direccion de cada Grupo Institucional podra salvar el
voto de quienes lo planteen por razones de conciencia, tal y como se establece en los
Estatutos del Partido.

d) Cualquier cargo publico de Nuevas Generaciones de Granada, ademas de
desempenar con diligencia las competencias que se desprendan del ejercicio de su
cargo, colaborara con la direccion territorial de Nuevas Generaciones en la que
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desempene su cargo con absoluta lealtad y entrega a los objetivos que marque la
Direccion Nacional, Autondmica, Provincial o Local.

e) Constituira motivo de expulsion inmediata de Nuevas Generaciones de Granada
asi como del Partido Popular, sin perjuicio de las responsabilidades de otra indole que
pudieran deducirse, la utilizacion del propio nombre, posicién o relacién dentro del
Partido o en un cargo publico, para obtener lucro, trato o favor personal o beneficio
para si o para terceros. Nuevas Generaciones de Granada exigira el cumplimiento de
estos compromisos como parte integrante de su Programa Electoral a todos y cada
uno de sus candidatos en las proximas y subsiguientes convocatorias electorales.

f) Nuevas Generaciones de Granada promovera que los jovenes incluidos en los
cargos institucionales del Partido Popular de Granada estén implicados en la
organizacion.

g) A contribuir econdmicamente al sostenimiento de la organizacion juvenil en la
cuantia que se establezca.
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TITULO VI: DE LA TRANSPARENCIA DE LA ORGANIZACION DE NUEVAS
GENERACIONES DE GRANADA

ARTICULO 65. De la transparencia

1.- Este reglamento determinan principio de organizacion interna que nos obliga a la
transparencia en todas las actuaciones de nuestra organizacion. Y que determina que los
organos institucionales informaran de sus actuaciones tanto politicas como econdmicas a
los 6rganos de Nuevas Generaciones en sus respectivos ambitos.

2.—- Nuevas Generaciones para dar cumplimiento a este principio realizara una publicidad
activa de los datos de interés para los afiliados y para la sociedad, para ello dentro de los
espacios webs de ambito nacional, autondmico y provincial o insular establecera un
apartado de transparencia que recogera como minimo la siguiente informacion:

- Composicion de su Comité Ejecutivo, Junta Directiva y cualquier érgano
colegiado y 6rgano unipersonal de la organizacion enlazando con el CV de cada uno
de sus miembros.

- Informe trimestral de actividad desarrollado por la organizacion.

- Listado de cargos publicos afiliados a la organizacion, asi como en aquellos
casos que tengan la obligacién legal de presentarla su Declaracion de Actividades
Econdmicas y la declaracién de Bienes y Derechos Patrimoniales, sera valida la
presentada en la institucion oficial haciendo enlace a la misma.

- Reglamento, Ponencias, Conclusiones y resoluciones del Congreso que eligi6é a
los 6rganos de Nuevas Generaciones.

- Cualquier documento al que la Junta Directiva Autondémica o Provincial
considere oportuno darle publicidad activa.
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Titulo VII: DEL REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

Articulo 66: Régimen de incompatibilidades

El régimen de incompatibilidades de Nuevas Generaciones de Granada es el que establecen
los Estatutos Nacionales de Nuevas Generaciones en su articulo 55.
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TITULO VIII: DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 67: Régimen Disciplinario.

Para todo lo relativo al régimen disciplinario, esto es, tipificacion de infracciones, sanciones
y procedimiento sancionador, de las acciones u omisiones voluntarias realizadas por
cualquier afiliado a Nuevas Generaciones de Granada, que estén tipificadas en los Estatutos
Nacionales, Autonémicos y el Reglamento del Partido Popular de Granada y el presente
Reglamento.

Para supuestos de acusacién por presunta corrupcion politica y en el momento de la
apertura de juicio oral, Nuevas Generaciones de Granada podra iniciar la tramitacion de un
expediente de suspensiéon cautelar de afiliacion que, en su caso, conllevara el cese temporal
del ejercicio de responsabilidades de gobierno.

En estos casos, si la sentencia judicial es absolutoria, se restituira al afectado en su cargo y
en el ejercicio de sus funciones, ademas de aplicarle el articulo 19 de los Estatutos
Nacionales de Nuevas Generaciones, referente a la “restitucion de derechos a los
sancionados”.
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DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA

Se autoriza a la Junta Directiva de Nuevas Generaciones de Granada, a propuesta del Comité
Ejecutivo Provincial, para aprobar el Texto Definitivo del presente Reglamento donde se
recojan cuantas modificaciones sistematicas, terminolégicas o de enumeracion de articulos,
vengan exigidas por las enmiendas aprobadas en el 12° Congreso Provincial de Nuevas
Generaciones debiendo, una vez aprobado el texto definitivo, remitirlo al Comité Ejecutivo
Autondémico y Nacional para su visado, y a la Junta Directiva del Partido Popular de Granada.

SEGUNDA

Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 18 del presente Reglamento y el 31 de los
Estatutos Nacionales de Nuevas Generaciones para la eleccidon del Presidente y los 6rganos
de direccion del Partido, en los Congresos Provinciales, dos o mas candidatos proclamados
podran proponer conjuntamente un candidato de consenso entre los compromisarios al
respectivo Congreso.

TERCERA

El presente Reglamento, las Ponencias aprobadas en este Congreso, asi como otros
documentos de interés para los afiliados y los ciudadanos, deberan estar accesibles en la
pagina web de del Partido Popular de Granada, dentro de la seccion Nuevas Generaciones
de Granada.

CUARTA

Las comunicaciones y convocatorias dirigidas a los afiliados y miembros de los érganos de
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Nuevas Generaciones de Granada , seran validamente realizadas mediante correo
electronico y/o sistema de mensajeria moévil que asegure la recepcion de informacion
enviada.

Al objeto de garantizar que toda la afiliacion sea conocedora de las novedades y actualidad
de la organizaciéon, se promovera su difusiéon por la web y los canales habituales de
comunicacion, incluido todas las redes sociales en las que Nuevas Generaciones tenga
presencia en Granada.

De manera excepcional, en aquellas zonas con mas dificultades en el servicio de red y para
aquellos afiliados cuyos datos en disposicién del Partido no conste la direccion de mail ni
ninguna direccion de otro canal telematico, las comunicaciones se realizaran por correo
ordinario postal.

QUINTA

El presente Reglamento no podra modificar o suprimir las competencias que los Estatutos
atribuyen a cada uno de los 6rganos de Nuevas Generaciones y a tal efecto seran
supervisados por el Comité Ejecutivo Provincial del Partido Popular una vez hayan sido
aprobados por el respectivo Congreso Provincial.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA

Para poder cumplir con el mandato establecido en la disposiciéon adicional cuarta, y
garantizar una comunicacion efectiva con los afiliados, Nuevas Generaciones de Granada, a
través de sus organizaciones territoriales en las provincias y en el plazo de seis meses a
contar desde la celebracion de los Congresos Provinciales, actualizara las bases de datos de
afiliados, a través de la plataforma LANZA.
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SEGUNDA

Para la busqueda y aplicacion de instrumentos informaticos que posibiliten el voto
telematico en el proceso de eleccion de Presidente de Nuevas Generaciones asi como del
Partido, se participara en la comision de trabajo al efecto que pudiese crear el Partido
Popular de Granada una vez finalizados los congresos provinciales y locales.

DISPOSICIONES FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su supervisién por el Comité
Ejecutivo Provincial del Partido Popular de Granada asi como el Comité Ejecutivo
Autondémico de Nuevas Generaciones conforme establecen los Estatutos del P rtido Popular.

Las organizaciones territoriales en Andalucia adaptaran sus diferentes Reglamentos de
Organizacion a lo dispuesto en los Estatutos del Partido y en el presente Reglamento de
Nuevas Generaciones, en el plazo mas breve posible y siempre antes del plazo de seis
meses previsto en la Disposicion Final de los Estatutos del Partido.
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